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1. Наименование междисциплинарного курса: МДК.02.01 Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР) 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины 
 

Наименование трудового действия Наименование 

компетенции 

Поэтапные результаты 

освоения дисциплины 

Оценочные 

средства 

Профессиональные компетенции 

- Взаимодействие с плательщиками 

страховых взносов, осуществляющими 

добровольное вступление в правоотношения 

по обязательному пенсионному страхованию 

- Взаимодействие с государственными 

внебюджетными фондами, налоговыми 

органами в рамках подготовки планов по 

совместным выездным проверкам 

плательщиков 

- Взаимодействие с плательщиками 

страховых взносов, государственными и 

муниципальными органами по вопросам 

погашения задолженности по страховым 

взносам, пеням и штрафам 

- Взаимодействие с налоговыми 

органами по вопросам включения суммы 

задолженности по уплате страховых взносов, 

пеней и штрафов плательщика в реестр 

требований кредиторов 

- Работа со списками граждан, имеющих 

право на пенсию в ближайшие 12 месяцев, 

представленными страхователями 

- Проверка достоверности 

представленных страхователями 

индивидуальных сведений о трудовом стаже и 

заработной плате граждан в системе 

обязательного пенсионного страхования 

ПК 2.1. Поддерживать базы 

данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а 

также услуг и льгот в 

актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, 

нуждающихся в социальной 

защите и осуществлять их 

учет,   используя 

информационно- 

компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и 

координировать социальную 

работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и 

семьями, нуждающимися в 

социальной поддержке и 

защите. 

Знает: 

 нормативные правовые акты 

федерального, регионального, 

муниципального уровней, локальные 

нормативные акты организаций, 

регулирующие организацию работы 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации и социальной защиты 

населения; 

 систему государственных органов 

и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

 организационно-управленческие 

функции работников органов и 

учреждений  социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

 передовые формы организации 

труда, информационно- 

коммуникационные  технологии, 

применяемые в органах Пенсионного 

фонда Российской Федерации, органах и 

учреждениях социальной защиты 

населения; 

 процедуру направления сложных 

или спорных дел по пенсионным вопросам 

и вопросам оказания социальной помощи 

 

 

 

 

 

 
 

Устный 

опрос, 

реферат/док 

лад, 

письменный 

тест, 

контрольная 

работа, 

дифференци 

рованный 

зачет 



 

- Прием и регистрация заявлений и 

документов, необходимых для установления 

пенсий и иных выплат, в программном 

комплексе 

- Формирование проекта решения об 

установлении (отказе в установлении) пенсии 

- Формирование проекта решения о 

приостановлении (прекращении) выплаты 

пенсии и приобщение его к электронному 

выплатному делу 

- Подготовка проектов распоряжений о 

перерасчете размеров (отказе в перерасчете) 

пенсий, возобновлении выплаты пенсий, 

постановке выплатного дела на учет и 

продлении выплаты пенсии, индексации 

размеров пенсии (дополнительном 

увеличении) 

- Формирование вновь проекта решения 

об установлении пенсий (отказе в 

установлении пенсии) и выплате пенсии 

- Проверка проекта решения о 

назначении (отказе в назначении) пенсии, 

восстановлении выплаты пенсии 

- Внесение в лицевой счет гражданина 

соответствующей записи о продлении 

выплаты пенсии на основании документов, 

подтверждающих устранение обстоятельств, 

влекущих приостановление или прекращение 

выплаты пенсии 

- Осуществление прекращения выплаты 

пенсий на основании документов и сведений 

о смерти граждан и других документов, 

влияющих на выплату пенсий 

- Формирование проекта решения о 

взыскании сумм пенсии, излишне 
выплаченных гражданину 

 вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

 порядок ведения базы данных 

получателей пенсий, пособий, 

компенсаций и других социальных 

выплат, оказания услуг; документооборот 

в системе органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

 федеральные, региональные, 

муниципальные программы в области 

социальной защиты населения и их 

ресурсное обеспечение; 

 Кодекс профессиональной этики 

специалиста органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

Умеет: 

- поддерживать в актуальном состоянии 

базы данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций, услуг и других 

социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

- выявлять и осуществлять учет лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

- участвовать в организационно- 

управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

- взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, 

 



 

- Проверка проекта решения о 

взыскании сумм пенсий, излишне 

выплаченных гражданину 

- Организация работы по 

своевременному установлению пенсий и 

иных выплат 

- Организация выплаты и доставки 

пенсий и иных выплат 

- Организация работы по 

предоставлению государственных услуг в 

соответствии с утвержденными регламентами 

и законодательством Российской Федерации 

- Организация заблаговременной работы 

с гражданами, выходящими на пенсию 

- Взаимодействие по вопросам 

организации выплаты пенсии с почтовыми 

организациями, кредитными учреждениями 

- Организация межведомственного 

взаимодействия в целях оказания 

государственных услуг по назначению и 

выплате пенсии и иных выплат 

- Проверка правильности оформления 

заявления о назначении выплат социального 

характера и соответствия изложенных в нем 

сведений документу, удостоверяющему 

личность, и иным представленным 

документам 

- Формирование и ведение баз данных 

об обращениях в территориальный орган ПФР 

получателей выплат социального характера 

(клиентская служба) 

- Вынесение решения о перерасчете 

размера выплат социального характера или об 

отказе в перерасчете выплат социального 

характера 

 организациями, учреждениями, 

общественными организациями; 

- собирать и анализировать информацию 

для статистической и другой отчетности; 

- выявлять по базе данных лиц, 

нуждающихся в мерах государственной 

социальной поддержки и помощи, с 

применением компьютерных технологий; 

- принимать решения об установлении 

опеки и попечительства; 

- осуществлять контроль и учет за 

усыновленными детьми, детьми, 

принятыми под опеку и попечительство, 

переданными на воспитание в приемную 

семью; 

- направлять сложные или спорные дела по 

пенсионным вопросам, по вопросам 

оказания социальной помощи 

вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

- разграничивать компетенцию органов 

социальной защиты населения, 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации, определять их подчиненность, 

порядок функционирования; 

- применять приемы делового общения и 

правила культуры поведения в 

профессиональной деятельности; 

- следовать этическим правилам, нормам и 

принципам в профессиональной 

деятельности. 

Имеет практический опыт: 

- поддержания в актуальном состоянии 

базы данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций, услуг, льгот и 

 



 

- Организация работы по ведению баз 

данных и регистров лиц, имеющих право на 

получение выплат социального характера 

 других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

- выявления и осуществления учета лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

- организации и координирования 

социальной работы с отдельными лицами, 

семьями и категориями граждан, 

нуждающимися в социальной поддержке и 

защите с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

- консультирования граждан и 

представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты населения с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

- участия в организационно- 

управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

 

Форма промежуточной аттестации: 

- по очной форме обучения на базе основного общего образования - 6 семестр – дифференцированный зачет 



3. Методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 

результатов обучения по междисциплинарному курсу. 

Текущий контроль успеваемости 

Типовые задания для оценочного средства – устный опрос 

1. Охарактеризуйте принципы социальной защиты населения. 

2. Перечислите полномочия Министерства труда и социальной защиты РФ. 

3. Укажите основные задачи и функции Министерства труда и социальной защиты РФ 

4. Охарактеризуйте государственные учреждения в сфере социальной защиты населения. 

5. Охарактеризуйте государственные учреждения социального обслуживания системы 

социальной защиты населения: типы и виды, категории обслуживаемых. 

6. Раскройте структуру Пенсионного Фонда Российской Федерации. 

7. Охарактеризуйте сферы деятельности Пенсионного Фонда Российской Федерации. 

8. Охарактеризуйте клиентские службы Пенсионного Фонда РФ. 

9. Укажите основные обязанности территориального отделения ПФР. 

10. С какими организациями взаимодействуют органы ПФР? 

11. Какова роль квалификационных характеристик при распределении обязанностей 

специалистов? 

12. Охарактеризуйте основные виды обращений граждан. 

13. Каковы основные этапы работы с письмами граждан? 

14. Обоснуйте значение справочно-кодификационной работы в деятельности органов 

ПФР. 

15. Какие формы систематизации нормативных актов вы знаете? 

16. Какие нормативные акты составляют основу деятельности ПФР? Расставьте виды 

нормативных правовых актов в соответствии с их юридической силой. 

17. Охарактеризуйте организацию работы органов социальной защиты населения по 

назначению государственных пособий на детей. 

18. Заполните   схему   «Государственные учреждения социального обслуживания г. 

Москвы». 

Критерии Показатели Баллы 

 

 

 
Степень раскрытия 

вопроса 

– соответствие ответов заданным 

вопросам; 

– полнота и глубина раскрытия основных 

понятий проблемы; 

– умение обобщать, сопоставлять 

различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и 
выводы 

 

 

 

2 балла 

Обоснованность 

выбора литературы 

– умение работать с литературой, 

систематизировать и структурировать 

материал 

 
1 балл 

 
 

Участие в 

обсуждении 

проблемы по 

тематике 

практического 

занятия 

–самостоятельность суждений; 
– соответствие содержания выступления 

обсуждаемой проблеме; 

– умение систематизировать и 

структурировать материал; 

– умение обобщать, сопоставлять 

различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и 

выводы 

 

 

 

 
2 балла 



Итого  5 баллов 
 

Типовые задания для оценочного средства – реферат/доклад 

1. Понятие и значение социальной защиты и социального обеспечения в Российской 

Федерации. 

2. Общая характеристика источников финансирования социального обеспечения в РФ и 

их значение. 

3. Правовое регулирование и особенности системы государственного пенсионного 

обеспечения в Российской Федерации. 

4. Пенсионный фонд РФ как один из основных источников финансирования социального 

обеспечения в РФ: понятие, особенности и значение. 

5. Фонд социального страхования РФ как один из основных источников финансирования 

социального обеспечения в РФ: понятие, особенности и значение. 

6. Фонд обязательного медицинского страхования РФ как один из основных источников 

финансирования социального обеспечения в РФ: понятие, особенности и значение. 

7. Особенности негосударственных пенсионных фондов в системе финансирования 

социального обеспечения. 

8. Министерство труда и социальной защиты РФ как гарант реализации социальной 

политики государства. 

9. Центры социального обслуживания: задачи, функции, структура, направления 

деятельности. 

10. Социальные приюты для детей и подростков: задачи, функции, структура, направления 

деятельности. 

11. Центры социальной помощи семье и детям: задачи, функции, структура, направления 

деятельности. 

12. Функции общественных организаций инвалидов в области социальной поддержки лиц 

с ограниченными возможностями. 

13. Общественные и благотворительные организации как учреждения социальной помощи 

лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

14. Характеристика работы органов социального обеспечения по поддержке семей, 

материнства, отцовства и детства. 

15. Организация работы органов социальной защиты населения с безнадзорными и 

беспризорными несовершеннолетними, основные задачи деятельности по 

профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

16. Организация работы органов, осуществляющих обеспечение граждан пособиями по 

безработице: понятие безработицы и занятости, меры оказания помощи безработным 

со стороны государственных органов. 

17. Бюро медико-социальной экспертизы как первичный уровень медико-социальной 

экспертизы: понятие, функции. 

18. Взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения с органами 

исполнительной власти, учреждениями, организациями при решении социальных 

проблем. 

19. Взаимодействие органов и учреждений социальной защиты с населением. 

20. Мониторинг деятельности учреждений социального обслуживания. 

Критерии Показатели Баллы 

Актуальность 

проблемы и ее 

понимание автором 

– актуальность проблемы и темы; 
– новизна и самостоятельность в 

постановке проблемы; 

– наличие авторской позиции, 

самостоятельность суждений 

 
 

1 балл 



 

 

 

 
Степень раскрытия 

сущности 

проблемы 

– соответствие плана теме реферата; 
– соответствие содержания теме и плану 

реферата; 

– полнота и глубина раскрытия основных 

понятий проблемы; 

– умение работать с литературой, 

систематизировать и структурировать 

материал; 

– умение обобщать, сопоставлять 

различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и 

выводы 

 

 

 

 

 

2 балла 

Обоснованность 
выбора литературы 

– круг, полнота использования 
источников по проблеме 

1 балл 

Соблюдение 

требований к 

оформлению 

– правильное оформление ссылок на 

используемую литературу; 

– грамотность и культура изложения; 

– соблюдение требований к оформлению 

и объему реферата 

 
 

1 балл 

Итого  5 баллов 
 

Типовые задания для оценочного средства – письменный тест 

1. Субъект правоотношений по обязательному социальному страхованию: 

А) страхователь 

Б) кредитор 

В) заѐмщик 

Г) работник 

 

2. К социальному страховому риску можно отнести: 

А) отсутствие профессиональной подготовки 

Б) инвалидность 

В) осуждение к лишению свободы 

Г) заболевание ОРВИ 

 

3. Страховщиком по обязательному пенсионному страхования является: 

А) ПФР 

Б) ФОМС 

В) ФСС 

Г) работодатель 
 

4. Органом, отвечающим за социальную защиту в РФ является: 

А) Министерство здравоохранения и социального развития 

Б) Министерство труда и социального развития 

В) Министерство здравоохранения и социальной защиты 

Г) Министерство труда и социальной защиты 

 

5. Социальная защита в РФ получает финансирование за счет средств: 

А) федерального бюджета 

Б) регионального бюджета 

В) иностранных инвестиций 



Г) вложений в фондовый рынок 

 

6. Установление факта инвалидности осуществляется: 

А) ПФР 

Б) Лечебно-профилактическим учреждением 

В) Бюро медико-социальной экспертизы 

Г) УСЗН 

 

7. Интересы инвалидов в РФ представляет и защищает: 

А) Правительство 

Б) Всероссийское общество инвалидов 

В) Президент 

Г) УСЗН 

 

8. Основным федеральным органом исполнительной власти, проводящим 

государственную политику и управление в области социальной защиты является: 

А) ПФР 

Б) ФСС 

В) Министерство труда и социальной защиты 

Г) УСЗН 

 

9. В структуру системы социального обеспечения РФ не входит: 

А) обязательное социальное страхование 

Б) не обязательное социальное страхование 

В) добровольное социальное страхование 

Г) добровольное пенсионное страхование 

 

10. Одной из функций ФСС является: 

А) выплата пенсии по старости 

Б) выплата пособия по временной нетрудоспособности 

В) выплата материнского капитала 

Г) выплата доплаты к пенсии 

 

11. Форма выражения социальной политики государства, направленная на 

материальное обеспечение определенной категории населения из средств 

государственного бюджета и специальных внебюджетных фондов в случае наступления 

событий, признаваемых государством социально значимыми, с целью выравнивания 

социального положения граждан по сравнению с остальными членами общества - это 

а) социальное обеспечение; 

б) социальная пенсия; 

в) страховая пенсия; 

г) медицинское страхование. 

 

12. К видам пенсии относится 

а) государственная пенсия; 

б) независимая пенсия; 

в) страховая пенсия; 

г) гарантированная пенсия. 

 

13. Какое определение пенсии верно? 

а) денежные средства, получаемые гражданами из денежного фонда предприятия, на котором 

работал гражданин до достижения пенсионного возраста; 



б) денежное обеспечение, получаемое гражданами из общественных фондов потребления 

исключительно при достижении пенсионного возраста; 

в) денежное обеспечение, получаемое гражданами из общественных фондов потребления в 

старости, а также в случае болезни и потери трудоспособности; 

г) денежное обеспечение, получаемое гражданами в трудных жизненных ситуациях. 

 

14. Что из перечисленного не относится к страховым пенсиям? 

а) пенсия по старости; 

б) социальная пенсия; 

в) пенсия по инвалидности; 

г) пенсия по случаю потери кормильца. 

 

15. Пенсионный фонд России это: 

А) самостоятельное финансово-кредитное учреждение, осуществляющее свою деятельность 

в соответствии с законодательством Российской федерации, Положением о ПФР в целях 

государственного управления финансами пенсионного обеспечения; 

Б) самостоятельное финансово-кредитное учреждение при Правительстве РФ, 

осуществляющее государственное управление финансами государственного пенсионного 

страхования; 

В) самостоятельное, некоммерческое финансово-кредитное учреждение, деятельность 

которого направлена на реализацию государственной политики в области обязательного 

пенсионного страхования в РФ и подотчѐтное Правительству; 

Г) ни одно не верно. 

 

16. Кто из нижеперечисленных граждан не признается нетрудоспособным? 

а) внуки, которые потеряли кормильца, не достигшие 18 лет; 

б) бабушка-опекун внука, 55 лет, потерявшая кормильца; 

в) дедушка-опекун внука, 55 лет, потерявший кормильца; 

г) ребенок-инвалид, не достигший 18 лет, потерявший кормильца. 

 

17. Какое из названных условий является обязательным для назначения страховой 

пенсии по случаю потери кормильца? 

а) наличие у умершего кормильца от 5 лет страхового стажа; 

б) наличие у умершего кормильца от 10 лет страхового стажа; 

в) наличие у умершего кормильца хотя бы одного дня страхового стажа; 

г) для назначения пенсии умершему кормильцу не обязательно иметь трудовой стаж. 

 

18. Кто ведет персонифицированный учет? 

а) работник лично; 

б) организация, где работает гражданин; 

в) ПФР; 

г) по желанию гражданина. 

 

19. Куда сдается отчетность по формам РСВ, АДВ? 

а) в Фонд социального страхования; 

б) в Центр занятости населения; 

в) в Пенсионный фонд; 

г) все ответы неверны. 

 

20. Разделы индивидуального лицевого счета застрахованного лица: 

А) общая, специальная и профессиональная часть; 

Б) общая, индивидуальная и специальная часть; 



В) общая, страховая и профессиональная часть; 

Г) общая, накопительная и страховая часть. 

 

21. Одним из видов пособий гражданам, имеющим детей, предназначенных для 

компенсации разовых повышений расходов семьи, связанных с появлением ребенка, 

считается 

а) единовременное пособие при рождении ребенка; 

б) ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет; 

в) ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 3-х лет; 

г) ежемесячное пособие при рождении ребенка. 

 

22. Специальная часть индивидуального лицевого счета содержит в себе информацию: 

А) о поступивших за данное застрахованное лицо страховых взносах, направляемых на 

обязательное накопительное финансирование трудовых пенсий; 

Б) о застрахованных лицах в системе обязательного пенсионного страхования; 

В) о суммах страховых взносов, уплаченных страхователем за застрахованное лицо за 

периоды его трудовой деятельности на рабочих местах с особыми (тяжелыми и вредными) 

условиями труда; 

Г) все ответы верны. 

 

23. Пенсионный Фонд РФ, имеющий свои территориальные органы, либо 

негосударственные пенсионные фонды, является 

а) страховщиком; 

б) застрахованным лицом; 

в) страхователем; 

г) все ответы не верны. 

 

24. Кем является гражданин Российской Федерации, имеющий право на обязательное 

медицинское страхование и получающий в случае реализации страховых рисков 

необходимую медицинскую и лекарственную помощь? 

а) страховщиком; 

б) застрахованным лицом; 

в) независимым лицом; 

г) все ответы не верны. 

 

25. Индивидуальный лицевой счет лицу, застрахованному в системе обязательного 

пенсионного страхования, необходим: 

А) Для учета, хранения и инвестирования пенсионных средств гражданина; 

Б) На лицевом счете отражаются все данные о начисленных и уплаченных работодателем 

страховых взносах, а также данные о страховом стаже в течение всей трудовой деятельности 

гражданина, которые впоследствии учитываются при назначении или перерасчете пенсии; 

В) Для временного размещения денежных средств гражданина; 

Г) Все ответы верны. 

 

26. Негосударственный пенсионный фонд не осуществляет следующие виды 

деятельности: 

А) деятельность по негосударственному пенсионному обеспечению участников фонда в 

соответствии с договорами негосударственного пенсионного обеспечения; 

Б) деятельность в качестве страховщика по обязательному пенсионному страхованию; 

В) деятельность в качестве страховщика по страхованию гражданской ответственности; 

Г) все ответы верны. 



27. У какого органа социального обеспечения находится индивидуальный лицевой счет 

застрахованного лица? 

а) ПФР РФ; 

б) ФСС РФ; 

в) организации, предприятии, где работает гражданин; 

г) Центр занятости населения. 

 

28. Что из перечисленного не относится к натуральной помощи? 

а) медикаменты; 

б) продукты питания; 

в) одежда и обувь; 

г) субсидии и пенсия. 

 

29. Субъектами обязательного пенсионного страхования, являются 

а) федеральные органы государственной власти; 

б) страхователи; 

в) страховщик и застрахованные лица; 

г) все ответы верны. 

 

30. Пенсионными взносами является: 

А) денежные средства, уплачиваемые вкладчиком в пользу участника в соответствии с 

условиями пенсионного договора 

Б) индивидуально-возмездные обязательные платежи обязательного пенсионного 

страхования 

В) денежные средства, регулярно выплачиваемые участнику в соответствии с условиями 

пенсионного договора 

Г) затрудняюсь ответить 
 

Критерии Показатели Баллы 

 
Количество 

правильных ответов 

0-30% 2 балла 

31-54% 3 балла 

55-74% 4 балла 

75-100% 5 баллов 

Итого  Максимально 5 баллов 

 
Типовые задания для оценочного средства – контрольная работа 

Образец контрольной работы 

Задание 1: Установите соответствие понятий и определений: 

Понятие Определение 

1.Набор 

социальных 

услуг 

А. Мероприятия, проводимые органами социальной защиты в рамках 

социальной политики в России, направленные на предоставление 

отдельным категориям граждан помощи в соответствии с 

законодательными и правовыми актами Российской Федерации. 



2.Меры 

социальной 

поддержки в РФ 

Б. Предоставление социальными службами различных услуг и 

помощи слабо защищенным слоям населения и любому человеку, 

попавшему в трудную жизненную ситуацию 

3.Социальное 

обслуживание 

В. Предоставление социальной помощи детям, престарелым и 

специальным категориям лиц с ограниченными возможностями 

ухода за собой. 

4.Социальная 

услуга 

Г. Перечень социальных услуг для федеральных льготников – 

получателей ежемесячной денежной выплаты. 

 

Задание 2: Выберите правильный ответ: 
 

1. Страхователями при 

добровольном медицинском 

страховании могут быть 

а) только отдельные граждане; 

б) только учреждения негосударственной формы 

собственности; 

в) граждане, предприятия, организации, 

учреждения всех форм собственности; 

г) только государственные предприятия. 

2. Обеспечение граждан 

социальными страховыми 

пособиями возложено на: 

а) работодателей; 

б) ФСС; 

в) ПФ РФ 

г) налоговые органы. 

3. Лица, занятые в области 

социального обслуживания за 

несоблюдение своих 

должностных обязанностей могут 

быть привлечены: 

а) к материальной и дисциплинарной 

ответственности; 

б) к уголовной ответственности; 

в) к гражданско-правовой ответственности; 

г) к административной ответственности. 

4. Главным условием 

предоставления единовременной 

адресной материальной помощи 

считается 

а) Подача заявления о предоставлении адресной 

социальной помощи; 

б) Наличие трудной жизненной ситуации, с 

которой гражданин не может справиться 

самостоятельно; 

в) Появление нового члена семьи; 
г) Наличие у заявителя первой группы инвалидности 

5. Источниками формирования 

финансовых средств социальных 

служб являются 

а) Средства федерального бюджета; 

б) Страховые взносы работодателей; 

в) Средства бюджетов субъектов РФ; 
г) Средства благотворительных организаций 

6. Право на получение пенсии по 

бюджетной пенсионной системе 

имеют граждане, соблюдающие 

условия, предусмотренные 

а) ФЗ «О государственном пенсионном 

обеспечении граждан в РФ»; 

б) ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ»; 

в) ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в 

РФ»; 

г) ФЗ «О государственных пенсиях». 

7. Срочное бесплатное социальное 

обслуживание осуществляется в 

а) Оказания неотложной помощи разового 

характера гражданам пожилого возраста и 



 целях инвалидам; 
б) Проведение реабилитационных мероприятий; 

в) Содействия в направлении на санаторно- 

курортное лечение; 
г) Содействия в получении образования 

8. В каких показателях выражается 

нарушение здоровья у инвалидов 

применяемое при определении 

размера пенсии при инвалидности 

а) 1-ая, 2-ая, 3-ая группы; 
б) 3-я, 2-я, 1-я степени; 

в) 1-я, 2-я, 3-я категории; 

г) Верны ответы Б и В. 

9. Право на осуществление 
деятельности НПФ приобретает 

а) Только с момента государственной регистрации 

в установленном законом порядке; 

б) С момента открытия расчетного счета в банке; 

в) С момента постановки на учет налоговых 

органов; 
г) Только со дня получения лицензии 

10. Деятельность НПФ в качестве 

страховщика по обязательному 

пенсионному страхованию 

включает в себя 

а) Аккумулирование средств пенсионных 

накоплений; 

б) Организацию инвестирования средств 

пенсионных накоплений; 

в) Назначение и выплату накопительной части 

трудовой пенсии застрахованным лицам; 
г) Верны все перечисленные ответы 

 

Задание 3: 

Социальная защита населения – это общий, собирательный термин. Поэтому в литературе 

существуют разные критерии для определения этого понятия, так, например, правовое 

положение лица, по отношению к которому осуществляются соответствующие меры 

социальной защиты; социальный риск; финансовые средства, используемые для 

осуществления тех или иных социальных мер; органы или учреждения, обеспечивающие 

социальную защиту в разных формах; нормативные правовые акты, применяемые в ходе 

предоставления социальной защиты и т.д. 

Какие критерии вы считаете наиболее правильными? Предложите свои критерии, 

которые по вашему мнению должно содержать данное определение. 

 

Задание 4: 

Объясните, как соотносятся между собой социальное обеспечение и социальная защита 

населения. 

 

Задание 5: Вставьте пропущенные слова и закончите фразы: 

А) Страховая пенсионная система направлена на возмещение гражданам заработка в порядке 

………, а бюджетная пенсионная система направлена для компенсации гражданам заработка, 

утраченного в связи ………; 

Б) По формам организации государственная система социального обеспечения представлена 

так: 



- социальное обеспечение отдельных категорий граждан за счет ассигнований из федерального 

бюджета 

- и…………….. 
 
 

Критерии Показатели Баллы 

Соответствие 

представленных 

ответов освоенному 

содержанию 

образования 

– полнота и глубина раскрытия основных 

понятий проблемы; 

– умение работать с литературой, 

систематизировать и структурировать материал; 

– умение обобщать, сопоставлять различные 

точки зрения по рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и выводы 

 

 

 

2 балла 

 

 
Полнота раскрытия 

вопроса (вопросов) 

– полнота и глубина раскрытия основных 

понятий проблемы; 

– умение работать с литературой, 

систематизировать и структурировать материал; 

– умение обобщать, сопоставлять различные 

точки зрения по рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и выводы 

 

 

 

1 балл 

Проявление своей 

позиции и 

критичности 

мышления по 

сущности проблемы 

– наличие авторской позиции; 

– проявление разумной доли конструктивной 

критичности в рассуждениях; 

 

 
1 балл 

Аргументация с 

опорой на примеры 

из социальной 

практики 

– использование профессиональных источников, 

социального опыта, материалов СМИ 
 

1 балл 

Итого  5 баллов 

 
Промежуточная аттестация обучающихся 

6 семестр – дифференцированный зачет. 

 

Вопросы к дифференцированному зачету 

1. Общее понятие государственной системы социального обеспечения. 

2. Государственная пенсионная система. 

3. Государственная система социальных пособий и компенсационных выплат. 

4. Государственная система социального обслуживания. 

5. Государственная система предоставления медицинской помощи и лечения. 

6. Система государственной социальной помощи. 

7. Понятие об организации работы органов, осуществляющих социальное обеспечение. 

8. Осуществление социального обеспечения населения федеральными органами 



государственной власти. 

9. Организация работы органов социального обеспечения в субъектах РФ. 

10. Организация работы местных органов социальной защиты населения. 

11. Пенсионный фонд РФ – основной орган пенсионного обеспечения. 

12. Организация работы территориальных и местных органов Пенсионного фонда РФ. 

13. Организация индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного 

пенсионного страхования. 

14. Взаимодействие Пенсионного фонда РФ с негосударственными пенсионными фондами. 

15. Организация работы Фонда социального страхования в РФ. 

16. Организация работы Фонда социального страхования России в субъектах РФ. 

17. Организация работы местных органов Фонда социального страхования в РФ. 

18.Осуществление обеспечения граждан пособиями в организациях. 

19. Характеристика системы государственных органов по обеспечению занятости населения. 

20. Организация работы государственных органов по обеспечению безработных в субъектах 

РФ. 

21. Организация работы местных органов занятости населения по материальному 

обеспечению безработных. 

22. Общие понятия охраны здоровья, медицинской помощи гражданам и ее осуществление. 

23.Общая характеристика обязательного медицинского страхования. 

24. Организация работы Федерального фонда обязательного медицинского страхования. 

25. Организация и осуществление обязательного медицинского страхования в районах 

(городах). 

26. Общая характеристика органов, осуществляющих государственное социальное 

обеспечение. 

30. Нормативно правовые акты, регламентирующие работу органов социального 

обеспечения с обращением граждан. 

31. Содержание организации справочно-кодификационной работы органов соц. 

Обеспечения. 

32. Организация работы по социальному обслуживанию детей. 

33. Работа органов социального обеспечения с общественностью. 

34. Подготовка и оформление пенсионного дела. 

35. Порядок расчета и назначения пенсии. 

37. Организации работы по социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и 

инвалидов. 

38. Оформление и контроль перерасчетов назначенных пенсий, приостановление и 

возобновление выплаты пенсий. 


