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1. Наименование дисциплины: ОП.6 Безопасность жизнедеятельности 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины  

Наименование трудового действия 
Наименование  

компетенции 

Поэтапные результаты  

освоения дисциплины (прохождения практики) 

Оценочные 

средства 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 
 

Знать:  

современные проблемы образования, тенденции его 

развития и направления его реформирования 

(модернизации), анализ их перспектив, 

преимущества, недостатки.  

Уметь:  

обосновывать социальную значимость своей 

профессии; 

самодиагностировать и развивать 

профессиональную мотивацию. 

Иметь практический опыт: 

демонстрирует значимые профессионально-

личностные качества учителя. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 
 

Знать: 

методы и способы выполнения профессиональных 

задач; 

основные понятия, характеризующие процессы 

самоорганизации и самоуправления; 

необходимость и значимость самоорганизации и 

самоуправления;  

свои основные индивидуальные потребности и 

психофизиологические возможности;  

методы и средства самопознания, самоанализа, 

самоконтроля и самооценки. 

Уметь: 

самостоятельно планировать и организовывать свою 

работу;  

использует в деятельности понимание своих 

индивидуальных потребностей и 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



психофизиологических возможностей. 

выполняет самоанализ, самоконтроль и самооценку; 

выполняет работу в заданные сроки. 

Иметь практический опыт: 

организации собственной деятельности, 

определения методов решения профессиональных 

задач. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие. 
 

Знать:  

алгоритм оптимальных действий в стандартных и 

особенности поведения в нестандартных ситуациях; 

важность принятия решений в контексте 

социального взаимодействия. 

Уметь:  

опознавать нестандартные ситуации; 

анализировать нестандартные ситуации;  

обосновывать свои решения; 

реагировать на нестандартные ситуации;  

адаптироваться к новым ситуациям; 

брать на себя ответственность за принятия решения. 

Иметь практический опыт:  

-решения проблем, оценки рисков и приеме 

решения в нестандартных ситуациях. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 
 

Знать: 

основные категории и понятия, описывающие 

получение, хранение, переработку информации;  

современные технологии поиска, хранения 

и переработки информации;  

основные принципы работы с информационными 

потоками;  

основные характеристики первичной 

статистической обработки информации. 

Уметь: 

использовать базы данных в своей деятельности;  

адекватно использовать известные носители 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



информации, а также различные инструменты ее 

переработки;  

предоставлять необходимую информацию 

в логичной, компактной, удобной форме 

в соответствии с поставленной задачей;  

выбирать оптимальные методы поиска и отбора 

информации;  

критически оценивать источники информации, 

классифицировать и обобщать первичные данные. 

Иметь практический опыт: 

поиска, анализа,  выбора информационных ресурсов 

различного типа (текстовых, графических, числовых 

и т.п.), необходимых для постановки и решения 

профессиональных задач и личностного роста. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 
 

Знать: 

основные закономерности создания и 

функционирования информационных процессов в 

сфере образования;  

методы и средства поиска, систематизации и 

обработки информации. 

Уметь: 

применять современные информационные 

технологии для эффективного поиска и обработки 

информации; 

оформлять документы и проводить качественный 

анализ информации; 

собирать и обрабатывать информацию, имеющую 

значение для реализации в соответствующих сферах 

профессиональной деятельности. 

Иметь практический опыт: 

эффективного использования информационно-

коммуникационных технологий для 

совершенствования профессиональной 

деятельности. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 
 

Знать: 

закономерности основных процессов эффективного   

взаимодействия с коллегами, работы в коллективе;  

теорию конфликтов и путей их разрешения;  

основополагающие нормативно-организационные 

документы, регламентирующие деятельность 

(взаимодействие) с коллегами;  

основные методы управления персоналом и 

сплочения коллектива, создания благоприятного 

психологического климата в коллективе; 

основы государственной политики и права в 

области народного художественного творчества, 

современное состояние законодательства о 

культуре, основные законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие трудовые 

отношения, права и обязанности работников 

социально-культурной – возможные пути (способы) 

разрешения нравственных конфликтных ситуаций в 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

адаптироваться в коллективе, строить продуктивные 

отношения с коллегами;  

вносить ощутимый вклад в работу коллектива;  

поддерживать атмосферу эффективного 

сотрудничества и способствовать разрешению 

конфликтов;  

инициировать и участвовать в принятии 

коллегиальных решений. 

Иметь практический опыт: 

организации коллективной (командной) работы. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 
 

Знать:  

нормы морали, профессиональной этики и 

служебного этикета; 

основные методы и приемы принятия решений; 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 



основы психологии поведения. 

Уметь: 

принимать эффективные решения, используя 

систему методов управления;  

выполнять профессиональные задачи в 

соответствии с нормами морали, профессиональной 

этики и служебного этикета. 

Иметь практический опыт: 

постановки цели, мотивирования деятельности 

обучающихся, организации и контроля их работы. 

работа 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 
 

Знать: 

основные этические понятия и категории; 

особенности профессиональной этики; 

возможные пути (способы) разрешения 

нравственных конфликтных ситуаций в 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

находить эффективные организационно-

управленческие решения; 

самостоятельно осваивать знания, необходимые для 

работы в конкретной деятельности;  

оценивать факты и явления профессиональной 

деятельности с этической точки зрения. 

Иметь практический опыт: 

постановки задач профессионального и личностного 

развития, самообразования. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 
 

Знать: 

специфику осуществления профессиональной 

деятельности в избранной сфере;  

методику организации  и  работы образовательных 

учреждений дополнительного образования 

Уметь: 

быстро адаптироваться к изменяющимся условиям; 

демонстрировать профессиональную мобильность. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



Иметь практический опыт: 

способствовать функционированию учреждений 

дополнительного образования в условиях 

модернизации отечественного образования 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 
 

Знать: 

основные здоровьесберегающие технологии; 

способы и методы оказания первой помощи 

обучающимся в условиях чрезвычайных ситуаций; 

гигиенические требования к осуществлению 

образовательной деятельности в учреждениях 

дополнительного образования; 

Уметь: 

выявлять угрозы жизни и здоровью обучающихся и 

сопутствующие риски, связанные с наступлением 

неблагоприятной ситуации; 

осуществлять контроль за безопасностью в 

образовательной среде; 

анализировать функционирование систем 

обеспечения безопасности в образовательном 

пространстве, оценивать системы предпринятых 

мероприятий и последовательность их выполнения; 

организовывать профилактическую работу с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Иметь практический опыт: 

формирования единого профилактического 

пространства путем объединения усилий всех 

участников профилактической работы в 

образовательной организации; 

создания системы информационно-методического 

сопровождения деятельности в профилактике 

детского травматизма и наступления чрезвычайных 

ситуаций 

профилактики несчастных случаев с обучающимися 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



в ходе образовательного процесса, а также при 

проведении различных мероприятий в рамках 

образовательного процесса; 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 
 
 

Знать: 

основные нормативно-правовые акты Российской 

Федерации, регулирующие профессиональную 

деятельность по избранной специальности; 

порядок реализации образовательных программ 

среднего специального образования; 

основные направления образовательной политики в 

Российской Федерации; 

Уметь: 

применять нормативно-правовые акты, 

регулирующие профессиональную деятельность по 

избранной специальности; 

толковать и интерпретировать нормативно-

правовые акты, регулирующие профессиональную 

деятельность по избранной специальности; 

Иметь практический опыт: 

работы с учебно-методической документацией; 

использования в педагогической работе 

действующих примерных учебных планов, 

образовательных стандартов среднего общего 

образования. 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

Профессиональные компетенции 

А Обобщенная трудовая функция: Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам  

А/01.6 Трудовая функция:  

Организация деятельности учащихся, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной программы 

 

Организация, в том числе 

стимулирование и мотивация 

деятельности и общения 

учащихся на учебных занятиях 

ПК 1.1. Осуществлять 

деятельность, соответствующую 

программе дополнительного 

образования. 

 

Знать: 

•особенности дополнительного образования детей в 

избранной области деятельности; 

•методику бизнес-планирования, основы 

взаимодействия с социальными партнерами по 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 



вопросам организации дополнительного 

образования в избранной области деятельности; 

Уметь: 

•определять цели и задачи занятий в избранной 

области деятельности; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•определения цели и задач, планирования и 

проведения занятий по программам дополнительно 

образования детей в избранной области 

деятельности; 

работа 

ПК 1.2. Осуществлять набор на 

обучение по дополнительной 

общеразвивающей программе и 

(или) отбор для обучения по 

дополнительной 

предпрофессиональной 

программе 

Знать:  

•психолого-педагогические основы проведения 

занятий с детьми по программам дополнительного 

образования в избранной области деятельности; 

•методы, методики и технологии организации 

деятельности детей в избранной области 

дополнительного образования; 

•основы комплектования, виды и функции 

одновозрастного и (или) разновозрастного 

объединения детей по интересам дополнительного 

образования детей; 

•специфику работы с детьми разного возраста, 

одаренными детьми и детьми с ограниченными 

возможностями, девиантным поведением; 

•педагогические и гигиенические требования к 

организации обучения избранному виду 

деятельности; 

Уметь: 

•находить и использовать информацию, 

необходимую для подготовки к занятиям;  

• педагогически обосновано выбирать и 

реализовывать разные форма, методы, приемы 

обучения и воспитания при работе с 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



одновозрастным и (или) разновозрастным 

объединением детей по интересам в избранной 

области деятельности, в том числе с учетом 

возрастных, индивидуальных и личностных 

особенностей обучающихся и группы детей; 

•создавать на занятии условия для самопознания и 

самосовершенствования; 

•осуществлять дополнительное образование детей в 

избранной области деятельности на 

общекультурном, углубленном, профессионально-

ориентированном уровнях; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•анализа планов и организации занятий по 

программам дополнительного образования детей в 

избранной области деятельности, разработки 

предложений по их совершенствованию; 

•устанавливать педагогически целесообразные 

взаимоотношения с детьми и родителями (лицами, 

их заменяющими); 

•взаимодействовать с участниками 

образовательного процесса и родителями (лицами, 

их заменяющими); 

Разработка мероприятий по 

модернизации оснащению 

учебного помещения (кабинета, 

лаборатории, мастерской, 

студии спортивного, 

танцевального зала), 

формирование его предметно-

пространственной среды, 

обеспечивающей освоение 

образовательной программы 

  ПК 3.2. Организовывать 

взаимодействие членов 

педагогического коллектива, 

руководителей организации, 

родителей (законных 

представителей) при решении 

задач обучения и воспитания 

учащихся. 

 

Знать: 

•педагогические, гигиенические, специальные 

требования к созданию предметно-развивающей 

среды в кабинете (мастерской, лаборатории); 

Уметь: 

•создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) 

предметно-развивающую среду; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•участия в создании предметно-развивающей среды 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



в кабинете (мастерской, лаборатории); 

А/02.6 Трудовая функция:  

Организация досуговой деятельности учащихся в процессе реализации дополнительной общеобразовательной программы 

Планирование подготовки 

досуговых мероприятий 

 

ПК.2.1. Планировать досуговую 

деятельность, разрабатывать 

планы (сценарии) досуговых 

мероприятий. 

 

Знать: 

•основные направления досуговой деятельности 

детей и подростков в организациях 

дополнительного образования; 

•методику бизнес-планирования, основы 

взаимодействия с социальными партнерами при 

организации досуговых мероприятий; 

Уметь: 

•определять цели и задачи мероприятий с учетом 

индивидуальных, возрастных особенностей детей и 

особенностей группы (коллектива); 

•планировать досуговые мероприятия; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•анализа планов и организации досуговых 

мероприятий различной направленности в 

организациях дополнительного образования; 

•определения педагогических цели и задач, 

разработки сценариев и проведения мероприятий; 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

Проведение досуговых 

мероприятий 

ПК 2.2. Стимулировать и 

мотивировать учащихся на 

участие в подготовке и 

проведении досуговых 

мероприятий.  

 

Знать: 

•основные формы проведения досуговых 

мероприятий; 

•особенности организации и проведения массовых 

досуговых мероприятий; 

•педагогические и гигиенические требования к 

организации различных мероприятий; 

Уметь: 

•вести досуговые мероприятия; 

•организовывать репетиции, вовлекать 

занимающихся в разнообразную творческую 

деятельность; 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



•взаимодействовать с представителями 

предприятий, организаций, учреждений – 

социальных партнеров; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•организации совместной с детьми подготовки 

мероприятий; 

ПК 2.3. Организовывать 

досуговые мероприятия, 

используя современные, в том 

числе интерактивные, формы и 

методы их проведения. 

 

Знать: 

•хозяйственный механизм, поступление и 

использование внебюджетных средств от 

организации досуговых мероприятий организацией 

дополнительного образования; 

Уметь: 

•осуществлять самоанализ, самоконтроль при 

проведении мероприятий, при необходимости 

принимать решения по коррекции их хода; 

•анализировать процесс и результаты досуговых 

мероприятий; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•наблюдения, анализа и самоанализа мероприятий, 

обсуждения отдельных мероприятий в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, методистами, разработки предложений по 

их совершенствованию и коррекции; 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 

А/05.6 Трудовая функция:  

Разработка программно- методического обеспечения реализации дополнительной общеобразовательной программы 

Ведение документации, 

обеспечивающей реализацию 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы (программы 

учебного курса, дисциплины 

(модуля)) 

ПК 3.3. Консультировать 

родителей (законных 

представителей) по вопросам 

дальнейшей профессионализации 

учащихся. 

 

Знать: 

•источники, способы обобщения, представления и 

распространения педагогического опыта; 

Уметь: 

•определять педагогические проблемы 

методического характера и находить способы их 

решения; 

Реферат, 

творческое 

задание, 

контрольная 

работа 



•определять пути самосовершенствования 

педагогического мастерства; 

Владеть (навыками и/или опытом 

деятельности): 

•самоанализа и анализа деятельности других 

педагогов, оценивания образовательных технологий 

в дополнительном образовании; 

Формы итоговой аттестации: дифференцированный зачет в 3 семестре 

Наименование трудового 

действия 

Наименование  

компетенции 

Поэтапные результаты  

освоения дисциплины  
Оценочные средства  

Общие компетенции 

 ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Знать:  

современные проблемы образования, тенденции его 

развития и направления его реформирования 

(модернизации), анализ их перспектив, преимущества, 

недостатки.  

Уметь:  

обосновывать социальную значимость своей профессии; 

самодиагностировать и развивать профессиональную 

мотивацию. 

Иметь практический опыт: 

демонстрирует значимые профессионально-личностные 

качества учителя. 

Презентация, 

контрольная работа 

 

 

 ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

определять методы решения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество  

Знать: 

методы и способы выполнения профессиональных задач; 

основные понятия, характеризующие процессы 

самоорганизации и самоуправления; 

необходимость и значимость самоорганизации и 

самоуправления;  

свои основные индивидуальные потребности и 

психофизиологические возможности;  

методы и средства самопознания, самоанализа, 

самоконтроля и самооценки. 

Уметь: 

Презентация, 

контрольная работа 

 



самостоятельно планировать и организовывать свою 

работу;  

использует в деятельности понимание своих 

индивидуальных потребностей и психофизиологических 

возможностей. 

выполняет самоанализ, самоконтроль и самооценку; 

выполняет работу в заданные сроки. 

Иметь практический опыт: 

организации собственной деятельности, определения 

методов решения профессиональных задач. 

 ОК 3. Оценивать риски и 

принимать решения в 

нестандартных ситуациях  

Знать:  

алгоритм оптимальных действий в стандартных и 

особенности поведения в нестандартных ситуациях; 

важность принятия решений в контексте социального 

взаимодействия. 

Уметь:  

опознавать нестандартные ситуации; 

анализировать нестандартные ситуации;  

обосновывать свои решения; 

реагировать на нестандартные ситуации;  

адаптироваться к новым ситуациям; 

брать на себя ответственность за принятия решения. 

Иметь практический опыт:  

- решения проблем, оценки рисков и приеме решения в 

нестандартных ситуациях. 

Презентация, 

контрольная работа 

 

 ОК 4. Осуществлять поиск, 

анализ и оценку информации, 

необходимой для постановки и 

решения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

 

Знать: 

основные категории и понятия, описывающие получение, 

хранение, переработку информации;  

современные технологии поиска, хранения и переработки 

информации;  

основные принципы работы с информационными 

потоками;  

основные характеристики первичной статистической 

обработки информации. 

Презентация, 

контрольная работа 

 



Уметь: 

использовать базы данных в своей деятельности;  

адекватно использовать известные носители информации, 

а также различные инструменты ее переработки;  

предоставлять необходимую информацию в логичной, 

компактной, удобной форме в соответствии с 

поставленной задачей;  

выбирать оптимальные методы поиска и отбора 

информации;  

критически оценивать источники информации, 

классифицировать и обобщать первичные данные. 

Иметь практический опыт: 

поиска, анализа, выбора информационных ресурсов 

различного типа (текстовых, графических, числовых и 

т.п.), необходимых для постановки и решения 

профессиональных задач и личностного роста. 

 ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности. 

 

Знать: 

основные закономерности создания и функционирования 

информационных процессов в сфере образования;  

методы и средства поиска, систематизации и обработки 

информации. 

Уметь: 

применять современные информационные технологии для 

эффективного поиска и обработки информации; 

оформлять документы и проводить качественный анализ 

информации; 

собирать и обрабатывать информацию, имеющую 

значение для реализации в соответствующих сферах 

профессиональной деятельности 

Иметь практический опыт: 

эффективного использования информационно-

коммуникационных технологий для совершенствования 

Презентация, 

контрольная работа 

 



профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, взаимодействовать с 

руководством, коллегами и 

социальными партнерами. 

 

Знать: 

закономерности основных процессов эффективного   

взаимодействия с коллегами, работы в коллективе;  

теорию конфликтов и путей их разрешения;  

основополагающие нормативно-организационные 

документы, регламентирующие деятельность 

(взаимодействие) с коллегами;  

основные методы управления персоналом и сплочения 

коллектива, создания благоприятного психологического 

климата в коллективе; 

основы государственной политики и права в области 

народного художественного творчества, современное 

состояние законодательства о культуре, основные 

законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие трудовые отношения, права и обязанности 

работников социально-культурной – возможные пути 

(способы) разрешения нравственных конфликтных 

ситуаций в профессиональной деятельности. 

Уметь: 

адаптироваться в коллективе, строить продуктивные 

отношения с коллегами;  

вносить ощутимый вклад в работу коллектива;  

поддерживать атмосферу эффективного сотрудничества и 

способствовать разрешению конфликтов;  

инициировать и участвовать в принятии коллегиальных 

решений. 

Иметь практический опыт: 

организации коллективной (командной) работы. 

Презентация, 

контрольная работа 

 

 ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать деятельность 

обучающихся 

Знать:  

нормы морали, профессиональной этики и служебного 

этикета; 

Презентация, 

контрольная работа 

 



(воспитанников), 

организовывать и 

контролировать их работу с 

принятием на себя 

ответственности за качество 

образовательного процесса. 

. 

 

основные методы и приемы принятия решений; 

основы психологии поведения. 

Уметь: 

принимать эффективные решения, используя систему 

методов управления;  

выполнять профессиональные задачи в соответствии с 

нормами морали, профессиональной этики и служебного 

этикета. 

Иметь практический опыт: 

постановки цели, мотивирования деятельности 

обучающихся, организации и контроля их работы. 

 ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

Знать: 

основные этические понятия и категории; 

особенности профессиональной этики; 

возможные пути (способы) разрешения нравственных 

конфликтных ситуаций в профессиональной деятельности. 

Уметь: 

находить эффективные организационно-управленческие 

решения; 

самостоятельно осваивать знания, необходимые для 

работы в конкретной деятельности;  

оценивать факты и явления профессиональной 

деятельности с этической точки зрения. 

Иметь практический опыт: 

постановки задач профессионального и личностного 

развития, самообразования. 

Презентация, 

контрольная работа 

 

 ОК 9. Осуществлять 

профессиональную 

деятельность в условиях 

обновления ее целей, 

Знать: 

специфику осуществления профессиональной 

деятельности в избранной сфере;  

методику организации и работы образовательных 

Презентация, 

контрольная работа 

 



содержания, смены 

технологий. 

 

учреждений дополнительного образования 

Уметь: 

быстро адаптироваться к изменяющимся условиям; 

демонстрировать профессиональную мобильность. 

Иметь практический опыт: 

способствовать функционированию учреждений 

дополнительного образования в условиях модернизации 

отечественного образования 

 ОК 10. Осуществлять 

профилактику травматизма, 

обеспечивать охрану жизни и 

здоровья обучающихся 

(воспитанников). 

 

Знать: 

основные здоровьесберегающие технологии; 

способы и методы оказания первой помощи обучающимся 

в условиях чрезвычайных ситуаций; 

гигиенические требования к осуществлению 

образовательной деятельности в учреждениях 

дополнительного образования; 

Уметь: 

выявлять угрозы жизни и здоровью обучающихся и 

сопутствующие риски, связанные с наступлением 

неблагоприятной ситуации; 

осуществлять контроль за безопасностью в 

образовательной среде; 

анализировать функционирование систем обеспечения 

безопасности в образовательном пространстве, оценивать 

системы предпринятых мероприятий и 

последовательность их выполнения; 

организовывать профилактическую работу с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Иметь практический опыт: 

формирования единого профилактического пространства 

Презентация, 

контрольная работа 

 



путем объединения усилий всех участников 

профилактической работы в образовательной организации; 

создания системы информационно-методического 

сопровождения деятельности в профилактике детского 

травматизма и наступления чрезвычайных ситуаций 

профилактики несчастных случаев с обучающимися в ходе 

образовательного процесса, а также при проведении 

различных мероприятий в рамках образовательного 

процесса; 

 ОК 11. Строить 

профессиональную 

деятельность с соблюдением 

регулирующих ее правовых 

норм. 

 

Знать: 

основные нормативно-правовые акты Российской 

Федерации, регулирующие профессиональную 

деятельность по избранной специальности; 

порядок реализации образовательных программ среднего 

специального образования; 

основные направления образовательной политики в 

Российской Федерации; 

Уметь: 

применять нормативно-правовые акты, регулирующие 

профессиональную деятельность по избранной 

специальности; 

толковать и интерпретировать нормативно-правовые акты, 

регулирующие профессиональную деятельность по 

избранной специальности; 

Иметь практический опыт: 

работы с учебно-методической документацией; 

использования в педагогической работе действующих 

примерных учебных планов, образовательных стандартов 

среднего общего образования. 

Презентация, 

контрольная работа 

 

Профессиональные компетенции 



А Обобщенная трудовая функция: Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам  

А/01.6 Трудовая функция:  

Организация деятельности учащихся, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной программы 

Организация, в том числе 

стимулирование и 

мотивация деятельности и 

общения учащихся на 

учебных занятиях 

ПК 1.2 Организовывать и 

проводить занятия 

Знать:  

•психолого-педагогические основы проведения занятий с 

детьми по программам дополнительного образования в 

избранной области деятельности; 

•методы, методики и технологии организации 

деятельности детей в избранной области дополнительного 

образования; 

•основы комплектования, виды и функции 

одновозрастного и (или) разновозрастного объединения 

детей по интересам дополнительного образования детей; 

•специфику работы с детьми разного возраста, 

одаренными детьми и детьми с ограниченными 

возможностями, девиантным поведением; 

•педагогические и гигиенические требования к 

организации обучения избранному виду деятельности; 

Уметь: 

•находить и использовать информацию, необходимую для 

подготовки к занятиям;  

•педагогически обосновано выбирать и реализовывать 

разные форма, методы, приемы обучения и воспитания 

при работе с одновозрастным и (или) разновозрастным 

объединением детей по интересам в избранной области 

деятельности, в том числе с учетом возрастных, 

индивидуальных и личностных особенностей 

обучающихся и группы детей; 

•создавать на занятии условия для самопознания и 

самосовершенствования; 

Презентация, 

контрольная работа 

 



•осуществлять дополнительное образование детей в 

избранной области деятельности на общекультурном, 

углубленном, профессионально-ориентированном 

уровнях; 

Владеть (навыками и/или опытом деятельности): 

•анализа планов и организации занятий по программам 

дополнительного образования детей в избранной области 

деятельности, разработки предложений по их 

совершенствованию; 

•устанавливать педагогически целесообразные 

взаимоотношения с детьми и родителями (лицами, их 

заменяющими); 

•взаимодействовать с участниками образовательного 

процесса и родителями (лицами, их заменяющими); 

Разработка мероприятий по 

модернизации оснащению 

учебного помещения 

(кабинета, лаборатории, 

мастерской, студии 

спортивного, танцевального 

зала), формирование его 

предметно-

пространственной среды, 

обеспечивающей освоение 

образовательной 

программы 

ПК 3.2 Создавать в кабинете 

(мастерской, лаборатории) 

предметно-развивающую 

среду 

Знать: 

•педагогические, гигиенические, специальные требования 

к созданию предметно-развивающей среды в кабинете 

(мастерской, лаборатории); 

Уметь: 

•создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) 

предметно-развивающую среду; 

Владеть (навыками и/или опытом деятельности): 

•участия в создании предметно-развивающей среды в 

кабинете (мастерской, лаборатории); 

Презентация, 

контрольная работа 

 

А/02.6 Трудовая функция:  

Организация досуговой деятельности учащихся в процессе реализации дополнительной общеобразовательной программы 

Проведение досуговых ПК 2.2 Организовывать и Знать:  



мероприятий проводить досуговые 

мероприятия 

•основные формы проведения досуговых мероприятий; 

•особенности организации и проведения массовых 

досуговых мероприятий; 

•педагогические и гигиенические требования к 

организации различных мероприятий; 

Уметь: 

•вести досуговые мероприятия; 

•организовывать репетиции, вовлекать занимающихся в 

разнообразную творческую деятельность; 

•взаимодействовать с представителями предприятий, 

организаций, учреждений – социальных партнеров; 

Владеть (навыками и/или опытом деятельности): 

•организации совместной с детьми подготовки 

мероприятий; 

А/05.6 Трудовая функция:  

Разработка программно- методического обеспечения реализации дополнительной общеобразовательной программы 

Разработка дополнительных 

общеобразовательных 

программ (программ 

учебных курсов, дисциплин 

(модулей)) и учебно-

методических материалов 

для их реализации 

ПК 3.1 Разрабатывать 

методические материалы 

(рабочие программы, учебно-

тематические планы) на 

основе примерных с учетом 

области деятельности, 

особенностей возраста, группы 

и отдельных занимающихся 

Знать: 

•технологические основы деятельности в избранной 

области дополнительного образования; 

Уметь: 

•анализировать дополнительные программы в избранной 

области деятельности; 

•определять цели и задачи, планировать дополнительное 

образование детей в избранной области деятельности, 

разрабатывать рабочие программы; 

•осуществлять планирование с учетом возрастных и 

индивидуально-психологических особенностей 

занимающихся; 

•адаптировать имеющиеся методические разработки; 

Владеть (навыками и/или опытом деятельности): 

•анализа и разработки учебно-методических материалов 

(рабочих программ, учебно-тематических планов) для 

 



обеспечения образовательного процесса; 

•изучение и анализа педагогической и методической 

литературы по проблемам дополнительного образования 

детей; 

Ведение документации, 

обеспечивающей 

реализацию 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы (программы 

учебного курса, 

дисциплины (модуля) 

ПК 3.3. Систематизировать и 

оценивать педагогический 

опыт и образовательные 

технологии в области 

дополнительного образования 

на основе изучения 

профессиональной 

литературы, самоанализа и 

анализа деятельности других 

педагогов 

Знать: 

•источники, способы обобщения, представления и 

распространения педагогического опыта; 

Уметь: 

•определять педагогические проблемы методического 

характера и находить способы их решения; 

•определять пути самосовершенствования педагогического 

мастерства; 

Владеть (навыками и/или опытом деятельности): 

•самоанализа и анализа деятельности других педагогов, 

оценивания образовательных технологий в 

дополнительном образовании; 

 

Формы промежуточной аттестации: зачет в 2 семестре 

 



3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Оценка качества освоения программы курса осуществляется посредством текущего 

контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплины. Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплине. 

Формы, системы оценивания, порядок проведения промежуточной аттестации, а 

также ее периодичность устанавливаются локальными нормативными актами 

организации. 

Оценочные средства текущего контроля 

Презентация - это способ подачи информации, в котором присутствуют рисунки, 

фотографии, анимация и звук. Можно сказать, что это модернизированные слайды, так 

как принцип показа очень похож.  Правильно сделанные презентации имеют 

чѐткую  структуру, и стиль  для удобного восприятия информации. 

При определении уровня достижений обучающихся при использовании презентации 

необходимо обращать внимание на такие критерии как: 

– содержание презентации: актуальность темы, полнота ее раскрытия, смысловое 

содержание, соответствие заявленной темы содержанию, соответствие методическим 

требованиям (цели, ссылки на ресурсы, соответствие содержания и 

литературы), практическая направленность, соответствие содержания заявленной форме, 

адекватность использования технических средств учебным задачам, последовательность и 

логичность презентуемого материала; 

– оформление презентации: объем (оптимальное количество), дизайн (читаемость, 

наличие и соответствие графики и анимации, звуковое оформление, структурирование 

информации, соответствие заявленным требованиям), оригинальность оформления, 

эстетика, использование возможности программной среды, соответствие стандартам 

оформления; 

– личностные качества: ораторские способности, соблюдение регламента, 

эмоциональность, умение ответить на вопросы, систематизированные, глубокие и полные 

знания по всем разделам программы; 

– содержание выступления: логичность изложения материала, раскрытие темы, 

доступность изложения, эффективность применения средств ИКТ, способы и условия 

достижения результативности и эффективности для выполнения задач своей 

профессиональной или учебной деятельности, доказательность принимаемых решений, 

умение аргументировать свои заключения, выводы. 

 

Описание показателей и критериев оценивания, шкал оценивания  

 

Критерии Показатели Шкала 

оценивания 

Стиль 
Единый стиль оформления. 

Избегайте стиля, которые будет отвлекать от самой 
3-4-5 



презентации. 

Вспомогательная информация (управляющие кнопки) 

не преобладают  над основной информацией (текстом, 

иллюстрациями). 

Содержание Содержание раскрывает цель и задачи исследования. 3-4-5 

Информация 

Достоверность (соответствие информации 

действительности, истинность информации). 

Полнота (отражение источником информации всех 

существенных сторон исследуемого вопроса). 

Ссылки и обоснования (наличие ссылок, сведений о 

происхождении информации). 

Отсутствие неопределенности, неоднозначности. 

Современность источника. 

Разумная достаточность (ограничения с точки зрения 

используемых источников). 

3-4-5 

Текст 

Научность (построение всех положений, определений и 

выводов на строго научной основе). 

Логичность (наличие логических связей между 

излагаемыми понятиями). 

Доступность (текст должен быть понятен, значение 

новых терминов должно быть разъяснено). 

Однозначность (единое толкование текста различными 

учащимися). 

Лаконичность (текстовое изложение должно быть 

максимально кратким и не содержать ничего лишнего). 

Завершенность (содержание каждой части текстовой 

информации логически завершено). 

Отсутствие орфографических и пунктуационных 

ошибок 

3-4-5 

Оформление 

Использование эффектов (цвета, анимации и звуковых 

эффектов). 

Наличие схем, графиков, таблиц. 

3-4-5 

Контрольная работа - средство проверки умений применять полученные знания 

для решения задач определенного типа по теме или разделу. Контрольная работа – 

письменное задание, выполняемое в течение заданного времени (в условиях аудиторной 

работы – от 30 минут до 2 часов, от одного дня до нескольких недель в случае 

внеаудиторного задания). Как правило, контрольная работа предполагает наличие 

определенных ответов.  

Описание показателей и критериев оценивания, шкал оценивания  

(максимум – 5 баллов) 

Критерии Показатели Шкала 

оценивания 

Раскрытие 

предложенного 

плана 

План раскрыт в полном объеме в соответствии с 

тематикой контрольной работы 

2 

План выполнен частично, или не в полном объеме 

отвечает тематике контрольной работы 

1 

План контрольной работы не раскрыт и не отвечает 

тематике работы 

0 

Знание При выполнении контрольной работы использованы и 1 



источников и 

литературы по 

теме 

проанализированы современные источники, 

соответствующие тематике работы 

В ходе выполнения контрольной работы не 

использованы литературные источники, 

соответствующие тематике работы 

0 

Достоверность 

представленного 

материала 

Представленные в работе материалы соответствуют 

современной проблематике и достоверны реальной 

ситуации развития 

1 

Представленные в работе материалы недостоверны и 

не соответствуют современной проблематике 

0 

Соответствие 

правилам 

оформления 

Контрольная работа соответствует правилам 

оформления 

1 

Контрольная работа не соответствует правилам 

оформления 

0 

 

Оценочные средства промежуточной аттестации 

Зачет - форма промежуточной аттестации, в результате которого обучающийся  

получает оценку в шкале «зачет» / «незачет». 

При определении уровня достижений обучающихся на зачете необходимо обращать 

особое внимание на следующее: 

– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 

– показана совокупность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в 

свободном оперировании понятиями, умении выделить существенные и несущественные 

его признаки, причинно-следственные связи; 

– знание об объекте демонстрируется на фоне понимания его в системе данной 

дисциплины и междисциплинарных связей; 

– ответ формулируется в терминах дисциплины, изложен литературным языком, 

логичен, доказателен, демонстрирует авторскую позицию обучающегося; 

– теоретические постулаты подтверждаются примерами из практики. 

Описание показателей и критериев оценивания, шкал оценивания  

(максимум – 5 баллов) 

Критерии Показатели Шкала 

оценивания 

Степень 

раскрытия 

учебного 

материала 

Знание программного материала и структуры дисциплины, 

а также основного содержания и его элементов в 

соответствии с прослушанным лекционным курсом и с 

учебной литературой 

1 балл 

Логически корректное, непротиворечивое, 

последовательное и аргументированное построение ответа 

по вопросам 

0,5 балла 

Понимание взаимосвязей между проблемными вопросами 

дисциплины 

0,5 балла 

Отчетливое и свободное владение концептуально- 0,5 балла 



понятийным аппаратом, научным языком и терминологией 

соответствующей научной области 

Понимание содержания проблемы и ее 

междисциплинарных связей в рамках предметной области 

0,5 балла 

Умение 

применять 

теоретический 

материал при 

решении 

практических 

задач 

Понимание существа обсуждаемых конкретных проблем, а 

также актуальности и практической значимости изучаемой 

дисциплины 

0,5 балла 

Владение методологией дисциплины, умение применять 

теоретические знания при решении задач, обосновывать 

свои действия 

1 балл 

Представление обоснованных выводов при решении 

практических задач  

0,5 балла 

 

4. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе их формирования 

Текущий контроль успеваемости 

Оценочное средство – презентация 

 

Примерный перечень тем для презентации: 

1. История создания РСЧС. 

2. Средства пожаротушения имеющиеся в моем доме, моей квартире. 

3. Крупнейшие эпидемии, которые пережило человечество. 

4. Экологическая обстановка в районе проживания. 

5. Мои действия при обнаружении в подъезде неопознанных вещей. 

6. Крупнейшие транспортные аварии и их последствия. 

 

Текущий контроль успеваемости 

Оценочное средство – контрольная работа  

 

Примерный перечень вопросов к контрольной работе: 

 

Тема: Организация гражданской обороны 

Вопросы и задания: 

1. Что такое гражданская оборона. Перечислите основные задачи ГО. 

2. По какому принципу организована гражданская оборона в РФ. 

3. Перечислите права и обязанности граждан РФ в области гражданской обороны. 

4. Какие формирования и организации составляют силы ГО. 

5. Перечислите обязанности организации по гражданской обороне. Какие для этого 

создаются в организации органы и службы гражданской обороны. 

Тема. Ядерное оружие. 

1. Оружие массового поражения, основанное на внутриядерной энергии – это: 

а) бактериологическое оружие; 

б) химическое оружие; 

в) ядерное оружие; 

г) лазерное оружие. 



2. К коллективным средствам защиты относятся: 

а) противогаз; 

б) респиратор; 

в) ОЗК; 

г) простейшие укрытия. 

3. Явление радиоактивного излучения открыл французский физик 

а) Роберт Оппенгеймер; 

б) Антуан Беккерель; 

в) Жан Жак Руссо; 

г) Жерар Монтесье. 

4. Первые испытания ядерного оружия произошли 

а) 16 июля 1945г; 

б) 27 декабря 1918г; 

в) 6 августа 1942г; 

г) 9 мая 1941г. 

5. Поток лучистой энергии, включающий ультрафиолетовые, видимые и инфракрасные 

лучи это: 

а) ударная волна; 

б) радиоактивное заражение; 

в) световое излучение; 

г) электромагнитный импульс. 

6. Какой поражающий фактор не оказывает на человека непосредственного воздействия 

при применении ядерного оружия: 

а) проникающая радиация; 

б) световое излучение; 

в) электромагнитный импульс; 

г) ударная волна. 

7. Основным поражающим фактором ядерного взрыва является: 

а) ударная волна; 

б) радиоактивное заражение; 

в) световое излучение; 

г) радиоактивное заражение. 

8. Воздействие какого поражающего фактора ядерного взрыва может вызвать ожоги кожи, 

поражение глаз и пожары? 

а) проникающая радиация; 

б) электромагнитный импульс; 

в) световое излучение; 

г) радиоактивное заражение. 

9. Какова величина избыточного давления во фронте ударной волны в зоне средних 

разрушений? 

а) свыше 50 кПа; 

б) от 50 до 30 кПа; 

в) от 30 до 20 кПа; 

г) от 20 до 10 кПа. 

10. При каком избыточном давлении ударной волны у людей возникают тяжѐлые травмы, 

характеризующиеся сильными контузиями, переломами конечностей, травмами 

внутренних органов: 

а) 20-40 кПа; 

б) 40-60 кПа; 

в) свыше 60 кПа; 

г) свыше 100 кПа. 

11. От воздействия ударной волны людей могут защитить: 



а) противогаз, респиратор; 

б) преграды, не пропускающие свет; 

в) общевойсковой защитный комплект; 

г) убежища и укрытия. 

12. Какова мощность дозы излучения за время полного распада в зоне опасного 

заражения? 

а) 40-400 рад; 

б) 400-1200 рад; 

в) 1200-4000 рад; 

г) 4000 и более рад. 

13. Через сколько часов после ядерного взрыва уровень радиации уменьшится в 10 раз? 

а) 4 часа; 

б) 5 часов; 

в) 7 часов; 

г) 49 часов. 

14. Проникающая радиация – это; 

а) поток радиоактивных протонов; 

б) поток невидимых протонов; 

в) поток гамма-лучей и нейтронов; 

г) поток гамма-лучей и радиоактивных протонов. 

15. Для защиты от проникающей радиации нужно использовать: 

а) противогаз, респиратор; 

б) преграды, не пропускающие свет; 

в) общевойсковой защитный комплект; 

г) убежища и укрытия. 

16. Что необходимо провести для обеззараживания одежды и предметов от 

радиоактивных веществ? 

а) дегазацию; 

б) дезактивация 

Тема. Химическое оружие. 

1. Какие признаки применения химического оружия? 

1. Темные полосы за самолетом, оседающие на землю. 

2. Глухой звук разрыва снаряда. 

3. Неестественная окраска растительности. 

4. Маслянистые пятна. 

5. Необычный запах. 

2. Какие из названных веществ можно отнести к ОВ удушающего действия? 

1. Фосген 

2. Ртуть 

3. Синильная кислота 

4. Зарин 

5. Белый фосфор 

6. Иприт 

3. Отметьте пункты, которые неправильно характеризуют синильную кислоту. 

1. Бесцветная жидкость. 

2. С запахом горького миндаля. 

3. ОВ общеядовитого действия. 

4. Проникает через органы дыхания и кожу 

4. Каких ОВ не существует в классификации по способу действия на организм человека? 

1. ОВ нервно - паралитического действия. 

2. ОВ обще - травматического действия. 

3. ОВ удушающего действия. 



4. ОВ кожно - нарывного действия. 

5. ОВ шокового действия. 

5. Отметьте пункты, которые неправильно характеризуют ИПРИТ. 

1. Маслянистая жидкость. 

2. С запахом горчицы. 

3. Растворяется в воде. 

4. Применятся в газообразном состоянии. 

6. Какие из названных веществ можно отнести к ОВ удушающего действия? 

1. Фосген. 

2. Ртуть 

3. Синильная кислота. 

4. Зарин 

5. Белый фосфор. 

6. Иприт 

7. Какие признаки поражения ОВ нервно - паралитического действия? 

1. Судороги. 

2. Сужение зрачка (миоз). 

3. Синюшный цвет лица. 

4. Металлический привкус во рту. 

8. Какие признаки применения химического оружия? 

1. Темные полосы за самолетом, оседающие на землю. 

2. Глухой звук разрыва снаряда. 

3. Неестественная окраска растительности. 

4. Маслянистые пятна. 

5. Необычный запах. 

9. Какие из названных веществ можно отнести к ОВ психо - химического действия? 

1. LSD. 

2. V - газы. 

3. BZ. 

4. Фосген 

5. Зарин. 

10. Напишите номера ОВ по мере убывания степени токсичности. 

1. Иприт. 

2. Фосген. 

3. Зарин 

4. ОВ раздражающего действия. 

Тема: Средства защиты от оружия массового поражения 

Задание 1. 

1. При подборе этого средства защиты необходимо измерить окружность головы… 

2. Для защиты организма от  этих веществ АХОВ применяют… 

3. Для подбора этого СИЗ измеряют высоту лица… 

4. Какое средство защиты может применить солдат при пересечении зоны поражения? 

5. Для подбора СИЗ необходимо произвести два измерения окружности головы (макушка 

– подбородок, лоб – затылок). 

6. У данных СИЗ имеется шлем – маска, очковый узел, фильтро-поглощающая коробка. 

7. Это СИЗ отличается от других тем, что имеет переговорное устройство. 

8. Для защиты организма от радиоактивной пыли, биологических и химических веществ 

можно применять? 

9. Это СИЗ может защищать организм от аэрозолей и паров некоторых веществ вредных 

для организма. 

10. Какие СИЗ имеют соединительную трубку? 

11. На какое СИЗ был похож первый противогаз 1915 г. 



12. Какие СИЗ можно применить в повседневной жизни? 

13. У этого СИЗ имеются две фильтро – поглащающие коробки. 

14. Какие СИЗ могут применяться на производстве? 

15. Данное СИЗ применяется в Вооружѐнных Силах с 90-х годов. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся 

 

Оценочное средство – зачет  

 

Примерный перечень вопросов для зачета: 

1. Какие из перечисленных ран могут быть поверхностные? 

2. Какие ранения могут быть глубокими? 

3. Какие из ранений бывают слепые? 

4. Боль зависит от количества поврежденных нервных окончаний.  

5. При каких ранениях боль наибольшая? 

6. К каким ранениям можно отнести рваные раны? 

7. В каких случаях раненому вводят противостолбнячную сыворотку? 

8. В каких случаях накладывают асептическую повязку? 

9. Какой вид раны наиболее опасен, (т.к. развивается инфекция, при ранении  

внутренних органов)? 

10. Какие раны могут быть получены в бытовой среде? 

11. Какие виды ран были распространены во времена Ильи Муромца? 

12. Какие раны быстро инфицируются? 

13. Какие раны получаются от булата? 

14. Какие ранения наносятся режущими предметами? 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. По классу химических соединений вредные вещества в питьевой воде 

классифицируются как: 

a. Канцерогенные 

b. Органические 

c. Неорганические 

d. Общетоксические 

16. Гигиенические нормативы содержания вредных веществ в питьевой воде: 

a. Неорганические вещества (элементы, катионы, анионы) 

b. Органические вещества (углеводы, галогенсодержащие соединения, 

кислородсодержащие соединения, азотсодержащие соединения, серосодержащие 

соединения, фосфорсодержащие соединения, гетероциклические соединения, 

элементоорганические соединения) (СанПиН 2.1.4.1074-01 Питьевая вода. 

Гигиенические требования к качеству воды). 

17. Параметры микроклимата на производстве это: 

Виды ран 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Резаные               

Колотые               

Рубленые               

Обмороженные               

Огнестрельные               



a. Атмосферное давление и температура 

b. Температура, скорость движения и запыленность воздуха, пространственное 

расположение рабочих мест 

c. Температура, относительная влажность и скорость движения воздуха, 

запыленность 

d. Скорость движения воздуха и внешнее освещение 

18.  Метеорологические условия (микроклимат) в рабочей зоне производственного 

помещения характеризуется температурой, относительной влажностью и скоростью 

движения воздуха. Рабочей зоной следует считать пространство высотой до 2 м над 

уровнем пола или площадки, на которой находятся рабочие места. 

19. Производственная травма это: 

a. Общее число производственных заболеваний за определенный период времени 

b. Длительное воздействие вредных производственных факторов на организм 

c. Мгновенное воздействие опасного фактора на организм 

d. Производственная травма — повреждение тканей организма работника, вызванное 

механическим воздействием опасного производственного фактора и повлекшее за 

собой: необходимость перевода работника на др. работу; временную или стойкую 

утрату работником трудоспособности; смерть работника. 

20. Укажите международные организации, которые специализированно занимаются 

проблемами ЧС: 

d. Международная организация гражданской обороны 

e. Межгосударственный экологический Совет стран СНГ 

f. Европейский учебный центр подготовки к стихийным бедствиям 

g. Международное Агентство по атомной энергии 

 

Перечень примерных практических заданий к зачету. 

 ЗАДАНИЕ № 1 

Решение ситуационных задач 

Студент выполняет одну задачу из предложенных вариантов 

1.Вы гуляете с детьми и наблюдаете, что погода начинает резко портиться, 

усиливается ветер, порывы ветра раскачивают кроны деревьев. Что Вы должны 

предпринять в данной ситуации? Обоснуйте необходимость выполнения ваших действий. 

2.Накануне рабочего дня Вы услышали  по радио сообщение об усилении мороза до -

20. Что Вы предпримите для защиты детей от неблагоприятных погодных факторов? 

3.Образовательное учреждение, в котором Вы работаете, внезапно оказалось в зоне 

наводнения. Как Вы обеспечите безопасность детей в ЧС? 

4.Вы работаете в загородном оздоровительном детском учреждении, расположенном в 

лесном массиве. В течение месяца стоит жаркая погода.  Вы почувствовали запах гари на 

территории оздоровительного учреждения. Как Вы обеспечите безопасность детей в ЧС? 

5.Вы работаете в загородном оздоровительном детском учреждении, расположенном в 

лесном массиве. В течение месяца стоит жаркая погода. Какие правила безопасности 

следует выполнять для защиты детей от теплового и солнечного удара, перегрева? 

ЗАДАНИЕ № 2 

Во время прогулки ребенок упал и ушиб колено. На месте ушиба повреждена кожа, 

рана кровоточит, загрязнена песком.  

Проанализируйте ситуации и ответьте на вопросы: 

1. Каковы причины несчастного случая? 

2.Как избежать повторения подобных ситуаций? 

3.Как оказать первую  помощь? 

ЗАДАНИЕ № 3 

Катаясь с горы, Петя наехал на Сашу при спуске с горки. Дети упали,  Саша жалуется 

на боль в плечевом суставе, видна припухлость, рука слегка отведена от туловища. 



Проанализируйте ситуации и ответьте на вопросы: 

3.Как оказать первую  помощь? 

ЗАДАНИЕ № 4 

Во время прогулки ребенок  порезал пальцы правой руки осколками стекла. Из раны 

течет кровь, ребенок испугался вида крови, побледнел. 

Проанализируйте ситуации и ответьте на вопросы: 

1. Каковы причины несчастного случая? 

2.Как избежать повторения подобных ситуаций? 

 3.Как оказать первую  помощь? 

ЗАДАНИЕ № 5 

Во время прогулки ребѐнок качался на качелях, сильно раскачиваясь, упал и сделал 

попытку встать. На голове рана, ребѐнок побледнел, жалуется на головокружение и 

тошноту. 

Проанализируйте ситуации и ответьте на вопросы: 

2.Как избежать повторения подобных ситуаций? 

3.Как оказать первую  помощь? 

ЗАДАНИЕ № 6 

Во время подвижной игры ребенок подвернул ногу, жалуется на сильную боль в 

области голеностопного сустава, может совершать пассивные движения, но не может 

наступить на ногу, появилась припухлость, синяк.   

Проанализируйте ситуации и ответьте на вопросы: 

1. Каковы причины несчастного случая? 

2.Как избежать повторения подобных ситуаций? 

3.Как оказать первую  помощь? 


