
Департамент образования и науки города Москвы 

Государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования города Москвы 

«Московский городской педагогический университет» 

Институт среднего профессионального образования имени К.Д. Ушинского 
 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

ЕН.02 Информационные технологии в бухгалтерском учете 

 

 

 

Специальность 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 

2021 

  



1. Наименование дисциплины: ЕН.02 Информационные технологии в бухгал-

терском учете. 

2. Цель и задачи освоения дисциплины: 

Цель: приобретение обучающимися знаний и практических навыков в области ис-

пользования информационных систем и технологий в финансовой деятельности. 

Задачи: 

- формирование основополагающих представлений об особенностях, принци-

пах, механизмах построения и развития информационных систем и технологий в финансовой 

деятельности; 

- освоение практических навыков в сфере функционирования и развития инфор-

мационных систем и технологий при осуществлении бухгалтерском учете и налогообложе-

нии.  

3. Место дисциплины в структуре ОП СПО: 

Дисциплина ЕН.02 Информационные технологии в бухгалтерском учете относится к 

вариативной части учебных циклов образовательной программы среднего профессиональ-

ного образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

является дисциплиной математического и общего естественнонаучного учебного цикла и 

изучается на втором курсе в четвертом семестре. 

4. Компетенции, необходимые для освоения дисциплины 

Для освоения дисциплины обучающийся должен иметь знания и умения, полученные 

при освоении дисциплин общеобразовательного цикла образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Личностные: 

- сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различ-

ных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире (ОРЛ-

4); 

- сформированность навыков сотрудничества со сверстниками, детьми млад-

шего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследова-

тельской, проектной и других видах деятельности (ОРЛ-7); 

- осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собствен-

ных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем 

(ОРЛ-13); 

Предметные: 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятель-

ному поиску методов решения практических задач, применению различных методов позна-

ния (ОРМ – 3); 

- готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 

деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, кри-

тически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источни-

ков (ОРМ – 4); 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных техно-

логий (далее – ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач 

с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбереже-

ния, правовых и этических норм, норм информационной безопасности (ОРМ – 5); 

Метапредметные: 

- сформированность представлений о роли информации и связанных с ней про-

цессов в окружающем мире; 



- владение навыками алгоритмического мышления и понимание необходимо-

сти формального описания алгоритмов; 

- владение умением понимать программы, написанные на выбранном для изу-

чения универсальном алгоритмическом языке высокого уровня; знанием основных кон-

струкций программирования; умением анализировать алгоритмы с использованием таблиц; 

- владение стандартными приёмами написания на алгоритмическом языке про-

граммы для решения стандартной задачи с использованием основных конструкций про-

граммирования и отладки таких программ; использование готовых прикладных компьютер-

ных программ по выбранной специализации; 

- сформированность представлений о компьютерно-математических моделях и 

необходимости анализа соответствия модели и моделируемого объекта (процесса); о спосо-

бах хранения и простейшей обработке данных; понятия о базах данных и средствах доступа 

к ним, умений работать с ними; 

- владение компьютерными средствами представления и анализа данных; 

- сформированность базовых навыков и умений по соблюдению требований 

техники безопасности,  гигиены  и  ресурсосбережения  при  работе  со средствами инфор-

матизации; понимания основ правовых аспектов использования компьютерных 

программ и работы в Интернете. 

5. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения программы: 

Общие компетенции:  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странных языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

 

  

Трудовые функции: 

 - А/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение; 

 - А/02.6 Воспитательная деятельность; 

Профессиональные компетенции: 

ПК.1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК.1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты 

ПК.1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на ос-

нове рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов органи-

зации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюд-

жет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 



ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во вне-

бюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-кассо-

вым банковским операциям. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

 Знать: 

− основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информа-

ции;  

− назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной тех-

ники;  

− основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия;  

− назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения;  

− технологию поиска информации в сети Интернет;  

− принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

− правовые аспекты использования информационных технологий и программного обес-

печения;  

− основные понятия автоматизированной обработки информации;  

− направления автоматизации бухгалтерской деятельности;  

− назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных 

систем;  

− основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 

 Уметь: 

− использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации;  

− обрабатывать текстовую и табличную информацию; использовать деловую графику и 

мультимедиаинформацию;  

− создавать презентации; применять антивирусные средства защиты информации; чи-

тать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспече-

ния, находить контекстную помощь, работать с документацией;  

− применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и об-

работки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональ-

ными модулями;  

− пользоваться автоматизированными системами делопроизводства;  

− применять методы и средства защиты бухгалтерской информации. 

 

6. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Всего часов  
Семестры 

4 

Контактная работа (всего) 56 56 

В том числе:   

Лекции, уроки 28 28 

Практические занятия, семинары    



 

7. Структура и содержание дисциплины 

7.1. Разделы дисциплины и виды занятий 
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1.  Электронные коммуникации в профес-

сиональной деятельности 

10  8  18/8 

2.  MS EXCEL в экономических расчётах 8  10  18/10 

3.  1С бухгалтерия. Учебная версия. 10  10 4 24/10 

4.  Консультация     2 

5.  Всего: 28  28 4 62/28 

 

 

7.2. Содержание разделов дисциплины 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

 (темы занятий) 

1.  Электронные коммуникации в 

профессиональной деятельности 

Применение электронных коммуникаций в про-

фессиональной деятельности. Защита информа-

ции. 

2.  MS EXCEL в экономических рас-

чётах 

Использование функций просмотра при обработке 

информации. Защита от ошибок при вводе данных. 

Использование функций баз данных. 

Сводные таблицы и диаграммы. Использование 

сводной таблицы вместо формул. 

Финансовые расчёты с использованием библиотеч-

ных функций. 

Работа со статистическими функциями. 

Лабораторные занятия  28 28 

В том числе в интерактивной форме 28 28 

Самостоятельная работа  4 4 

Консультация 2 2 

Формы промежуточной аттестации  Дифференцированный зачет 

Максимальная учебная нагрузка 62 62 



3. 1С бухгалтерия. Учебная версия. Предмет, метод и принципы бухгалтерского учета. 

Принципы бухгалтерского учета. Учетная поли-

тика организации. Виды счетов, их структура. 

Принципы учёта налогов. План счетов. Стандарт-

ные отчёты. Банк и касса. Аналитический учёт де-

нежных средств. Операции по банку. Учёт кассо-

вых операций 

Денежные документы. Расчёты с подотчётными 

лицами. Покупки и продажи. 

Номенклатура и склад. Операции по складу. Про-

ведение инвентаризации. 

Основные средства и НМА. Аналитический учёт 

основных средств. Поступление ОС. Начисление 

амортизации по основным средствам. Учёт ОС. 

Сотрудники и зарплата. Настройка параметров 

учёта зарплаты. Кадровый учёт. Начисление зара-

ботной платы. Особенности учёта зарплаты для ви-

дов деятельности, облагаемых ЕНВД. Особенно-

сти учёта НДФЛ. 

Налоги. НДС. Начисление и НДС по реализации. 

Вычеты по НДС по поступлению. Корректировоч-

ные и исправленные счета-фактуры. 

 

7.3. Образовательные технологии 

№ 

п/п 
Наименование раздела дисциплины 

Образовательные технологии 

(в том числе интерактивные) 

1.  Электронные коммуникации в професси-

ональной деятельности 

Работа с информационными компьютер-

ными технологиями, метод проектов, реше-

ние ситуативных и контекстных задач, де-

ловая игра, «Мозговая атака» 

2.  MS EXCEL в экономических расчётах Работа с информационными компьютер-

ными технологиями, метод проектов, реше-

ние ситуативных и контекстных задач, де-

ловая игра, «Мозговая атака» 

3.  1С бухгалтерия. Учебная версия. Работа с информационными компьютер-

ными технологиями, метод проектов, реше-

ние ситуативных и контекстных задач, де-

ловая игра, «Мозговая атака» 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Контроль качества освоения дисциплины включает в себя текущий контроль успева-

емости и промежуточную аттестацию обучающихся. Промежуточная аттестация обучаю-

щихся по дисциплине проводится в форме дифференцированного зачета. 

Конкретный перечень типовых контрольных заданий и иных материалов для оценки 

результатов освоения дисциплины, а также описание показателей и критериев оценивания 

компетенций приведен в фонде оценочных средств по дисциплине.  

9. Методические указания для обучающихся при освоении дисциплины  



Для обеспечения систематической и регулярной работы по изучению дисциплины и 

успешного прохождения промежуточных и итоговых контрольных мероприятий обучающе-

муся рекомендуется регулярно изучать каждую тему дисциплины, активно участвуя в ауди-

торных занятиях и в ходе реализации различных форм самостоятельной индивидуальной ра-

боты. 

При проведении учебных занятий по дисциплине используются следующие образова-

тельные технологии (в том числе интерактивные): 

 

Интерактивные формы проведения лекционных занятий: 

Решение ситуационных и контекстных задач.  

Задача – цель, заданная в конкретных условиях и требующая эффективного способа 

ее достижения. Учебные задачи можно классифицировать по разным основаниям. В частно-

сти, в соответствии с характером анализируемой ситуации можно выделить следующие за-

дачи: выполняющие функции овладения методологией и теоретическими знаниями; выпол-

няющие функцию формирования профессиональных компетенций; выполняющие функции 

овладения трудовыми действиями, нормами и правилами профессиональной деятельности. 

Метод решения ситуационных задач состоит в том, что обучающиеся, ознакомившись 

с описанием проблемы, самостоятельно анализируют ситуацию, диагностируют проблему и 

представляют свои идеи и решения в дискуссии с другими обучаемыми. В зависимости от 

характера освещения материала используются ситуации-иллюстрации, ситуации-оценки и 

ситуации-упражнения.  

Ситуация-иллюстрация заключает в себе пример из профессиональной практики (как 

позитивный, так и негативный) и следует предложить способ ее решения.  

Ситуация-оценка представляет собой описание ситуации и возможное решение в го-

товом виде: требуется только оценить, насколько оно правомерно и эффективно. 

Ситуация-упражнение состоит в том, что конкретный эпизод профессиональной дея-

тельности подготовлен так, чтобы его решение требовало каких-либо стандартных действий, 

например, заполнения форм, подготовки документов, использования нормативных докумен-

тов и т.д. 

«Мозговая атака».  

Активная форма обучения, быстрый и эффективный способ выработки путей преодо-

ления трудностей и разрешения противоречий. 

Данный метод определяется как способ мобилизации знаний, опыта и творческих спо-

собностей обучающихся. Быстрое и активное обсуждение проблем и способов их решения 

дает определенный синергетический эффект. 

Его суть в том, что участникам работы предлагается высказывать как можно больше 

вариантов решения проблемы, в том числе и самых фантастических.  

Преподаватель сообщает обучающимся суть решаемой проблемы. Проблема должна 

быть обозначена четко и понятно. Важно, чтобы при проведении «мозговой атаки» в группе 

создавалась непринужденная атмосфера. Чем больше идей, тем лучше. Следует стремиться, 

чтобы предложения поступали быстро. 

Преподаватель, ведущий «мозговую атаку» не имеет права комментировать или оце-

нивать высказывания участников, но в то же время он может прерывать выступление или 

уточнять суть высказывания. Все высказанные идеи должны быть записаны на доске. 

Работа с информационными компьютерными технологиями. 

Работа с информационными компьютерными технологиями предполагает разработку 

преподавателем заданий с использованием Интернет-технологий. Подобные задания для са-

мостоятельной работы могут быть направлены на: 

1) поиск и обработку информации; 

2) на организацию взаимодействия в сети; 

3) задания по созданию web-страниц; 

4) выполнение проектов; 



5) создание моделей.  

Задания на поиск и обработку информации могут включать: написание реферата-об-

зора; рецензию на сайт по теме; анализ литературы и источников в сети на данную тему, их 

оценивание; написание своего варианта плана лекции; подготовка доклада; составление биб-

лиографического списка; ознакомление с профессиональными конференциями, анализ об-

суждения актуальных проблем.  

Задания на организацию взаимодействия в сети: обсуждение состоявшегося или пред-

стоящего события лекции; работа в списках рассылки; общение в синхронной телеконферен-

ции (чате) со специалистами или обучающимися других групп, изучающих данную тему; об-

суждение возникающих проблем в отсроченной телеконференции; консультации с препода-

вателем и другими обучающимися через отсроченную телеконференцию; консультации со 

специалистами через электронную почту.  

Выполнение проектов и моделирование: работа по проектам, предложенным препо-

давателем (использование всего комплекса возможностей телекоммуникационных сетей: по-

иск информации, диалог в сети, создание web-страниц и web-квестов); разработка и прове-

дение собственных проектов. 

При подготовке к лекции необходимо продумать место темы в содержании дисци-

плины, ее связь с уже изученным материалом, ознакомиться с рекомендуемой литературой. 

После прослушивания лекции следует изучить законспектированные материалы, прорабо-

тать основные понятия, найти и сформулировать ответы на вопросы для самоконтроля.  

Метод проектов. 

Предполагает решение проблемы, которая предусматривает использование разнооб-

разных методов и средств обучения, а также интегрирование знаний и умений из различных 

областей знания. Данный метод является исследовательским. В рамках использования ме-

тода обучающемуся необходимо пройти все этапы познания: от возникновения проблемной 

ситуации и ее первоначального анализа к поиску путей решения проблемы. Метод проектов 

направлен на формирование способностей, позволяющих обучающимся эффективно дей-

ствовать в реальной профессиональной или жизненной ситуации, что позволяет обучаю-

щимся адаптироваться к изменяющимся условиям, гибко реагировать на вызовы, возникаю-

щие в ходе реальной профессиональной практики. 

Проектная работа является формой деятельности, направленной на формирование у 

обучающихся способности к осуществлению ответственного выбора. Основные типы проек-

тов, которые можно использовать в процессе обучения: 

-  исследовательский проект – структура приближена к формату научного 

исследования (доказательство актуальности темы, определение научной проблемы, предмета 

и объекта исследования, целей и задач, методов, источников, выдвижение гипотезы, обобще-

ние результатов, выводы, обозначение новых проблем); 

-  творческий проект, как правило, не имеет детально проработанной 

структуры; 

-  учебно-познавательная деятельность обучающихся осуществляется в 

рамках рамочного задания, подчиняясь логике и интересам участников проекта, жанру ко-

нечного результата (газета, фильм, праздник и т.п.); 

-  информационный проект – учебно-познавательная деятельность с ярко 

выраженной эвристической направленностью (поиск, отбор и систематизация информации о 

каком-то объекте, ознакомление участников проекта с этой информацией, ее анализ и обоб-

щение для презентации более широкой аудитории). 

Деловая игра.  

Одна из эффективных форм образовательного процесса, направленная на развитие 

навыков применения теоретических и прикладных профессиональных знаний, а также прак-

тического профессионального опыта; способности выявлять и ставить проблемы професси-

онально-ориентированных задач и самостоятельно или в команде находить пути их решения; 



способности работать в коллективе, находить необходимые средства коммуникации и дости-

жения коллективных целей. Цель деловой игры – проявить имеющиеся знания, показать уме-

ние самостоятельно (автономно) или в команде пользоваться ими, получить навыки воспри-

ятия комплексных проблем и выработки подходов к их решению. 

Для реализации деловой игры преподаватель использует реальные или специально 

сконструированные ситуации, изложенные в виде профессиональной (межпрофессиональ-

ной) задачи. Правила игры должны быть модельными, то есть повторять упрощенные ситу-

ации, включающие ограничения и возможности, которые существуют при решении подоб-

ных задач в реальной жизни. 

В деловой игре все участники находятся в рамках одного общественного интереса или 

же различие их общественных интересов значения не имеет. Таким интересом является 

успешное решение поставленной задачи. Другими словами, в деловой игре играют в профес-

сию и поэтому ее тема должна быть из области будущей профессиональной деятельности 

обучающихся.  

Подготовка деловой игры требует от преподавателя следующих действий: продумать 

и сформулировать учебные цели; подобрать необходимое оборудование; подготовить разда-

точный материал (техническое задание, технологическую карту, выдержки из документов, 

регламентирующих наиболее важные аспекты решения задачи и т. п.). 

10. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине 

Методические рекомендации для самостоятельной работы обучающихся 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся предполагает самостоятельное изучение от-

дельных тем, дополнительную подготовку обучающихся к каждому практическому занятию. 

При изучении содержания дисциплины организация самостоятельной работы обуча-

ющихся должна представлять единство трех взаимосвязанных форм: 

1) внеаудиторная самостоятельная работа; 

2) аудиторная самостоятельная работа, которая осуществляется под непосредствен-

ным руководством преподавателя; 

3) творческая, в том числе научно-исследовательская работа.  

В процессе изучения дисциплины обучающимися предлагаются следующие виды са-

мостоятельной работы: 

подготовка к практическим занятиям. Этот вид самостоятельной работы состоит из 

нескольких этапов: 1) повторение изученного материала. Для этого используются конспекты 

лекций, рекомендованная основная и дополнительная литература; 2) углубление знаний по 

теме. Необходимо имеющийся материал в лекциях, учебных пособиях дифференцировать в 

соответствии с пунктами плана практического занятия. Отдельно выписать неясные во-

просы, термины. Лучше это делать на полях конспекта лекции или учебного пособия. Уточ-

нение надо осуществить при помощи справочной литературы (словари, энциклопедические 

издания и т.д.); 3) составление развернутого плана выступления, или проведения расчетов, 

решения задач, упражнений и т.д. 

работа с информационными компьютерными технологиями предполагает разработку 

преподавателем заданий с использованием Интернет-технологий. Подобные задания для са-

мостоятельной работы могут быть направлены на: 1) поиск и обработку информации; 2) на 

организацию взаимодействия в сети; 3) задания по созданию web-страниц; 4) выполнение 

проектов; 5) создание моделей.  

задания на поиск и обработку информации могут включать: написание реферата-об-

зора; рецензию на сайт по теме; анализ литературы и источников в сети на данную тему, их 



оценивание; написание своего варианта плана лекции; подготовку доклада; составление биб-

лиографического списка; ознакомление с профессиональными конференциями, анализ об-

суждения актуальных проблем.  

Написание рефератов и докладов. Реферат - это краткое изложение содержания науч-

ных трудов или литературных источников по определенной теме. Доклад - публичное сооб-

щение, представляющее собой развернутое изложение определенной темы. 

Реферат и доклад должны включать введение, главную часть и заключение. Во введе-

нии кратко излагается значение рассматриваемого вопроса в научном и учебном плане, при-

менительно к теме занятия. Затем излагаются основные положения проблемы и делаются 

заключение и выводы. В конце работы дается подробный перечень литературных 

источников, которыми пользовался обучающийся при написании реферата или до-

клада. 

работа с литературой. Овладение методическими приемами работы с литературой 

одна из важнейших задач обучающегося.  

Работа с литературой включает следующие этапы:  

1. Предварительное знакомство с содержанием. 

2. Углубленное изучение текста с преследованием следующих целей: усвоить основ-

ные положения; усвоить фактический материал; логическое обоснование главной мысли и 

выводов.  

3. Составление плана прочитанного текста. Это необходимо тогда, когда работа не 

конспектируется, но отдельные положения могут пригодиться на занятиях, при выполнении 

курсовых, выпускных квалификационных работ, для участия в научных исследованиях.  

4. Составление тезисов.  

задания на организацию взаимодействия в сети предполагают: обсуждение состояв-

шегося или предстоящего события, лекции; работа в списках рассылки; общение в синхрон-

ной телеконференции (чате) со специалистами или обучающимися других групп или вузов, 

изучающих данную тему; обсуждение возникающих проблем в отсроченной телеконферен-

ции; консультации с преподавателем и другими обучающимися через отсроченную телекон-

ференцию; консультации со специалистами через электронную почту. 

 

Вид самостоятельной работы 
Количество 

часов 

Семестры 

4 

подготовка к практическим занятиям.    

работа с информационными компью-

терными технологиями  

4 4 

задания на поиск и обработку инфор-

мации  

  

написание рефератов и докладов   

работа с литературой.    

Всего: 4 4 

 

11.  Основная и дополнительная литература, необходимая для освоения дисци-

плины: 

            а) основная литература: 



Информатика для экономистов : учебник для СПО/ В. П. Поляков [и др.] ; под редакцией 

В. П. Полякова. — М. : Издательство Юрайт, 2020. 

Новожилов, О. П.  Информатика в 2 ч. Часть 1 : учебник для СПО/ О. П. Новожилов. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2020.  

Новожилов, О. П.  Информатика в 2 ч. Часть 2 : учебник для СПО/ О. П. Новожилов. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2020.  

б) дополнительная литература  

Советов, Б. Я.  Информационные технологии : учебник для СПО/ Б. Я. Советов, В. В. Цеха-

новский. — 7-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2020.  

Головицына, М.В. Информационные технологии в экономике [Электронный ресурс]  

:учеб. пособие / М.В. Головицына. - М. ; Саратов : ИНТУИТ : Ай Пи Ар Медиа, 2020. 

Поляков, В. П.  Информатика для экономистов. Практикум : учебное пособие для СПО/ 

В. П. Поляков, В. П. Косарев ; ответственный редактор В. П. Поляков, В. П. Косарев. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018.  

Информатика для экономистов : учебник / под ред. В.М. Матюшка. - М. : ИНФРА-М, 

2017. 

Федотова, Е. Л. Информационные технологии в профессиональной деятельности [Эле-

тронный ресурс]  : учеб. пособие для СПО / Федотова, Елена Леонидовна ; Е.Л. Федотова . - 

М. : ИД ФОРУМ :ИНФРА-М, 2018. 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 

необходимых для освоения дисциплины  

1. https://resources.mgpu.ru/findbooks.php?pagenum=9 

2. https://resources.mgpu.ru/discplist.php?mode=library 

3. www.mgpu.ru 

4. www.fipi.ru 

5. http://office.microsoft.com/ru-ru/training/ 

6. http://festival.1september.ru/ 

7. http://leaming.9151394.ru 

 

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 

информационно-справочные системы 

- информационные технологии обработки графической информации; информа-

ционные технологии передачи данных и распространения информации; информационные 

технологии хранения данных; информационные технологии накопления данных. Сетевые 

(локальные, территориальные, проводные, беспроводные и др.) информационные техноло-

гии, информационные технологии групповой работы, гипертекстовые информационные тех-

нологии, мультимедийные информационные технологии, операционные системы семейства 

Windows, Office, браузеры (FirеFox); 

- базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: доступ к ба-

зам РГБ, ГНБУ, ERIC (www.rsl.ru, www.gnpbu.ru), Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации (www.informica.ru), научная электронная библиотека http://elibrary.ru/. 

 

14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образо-

вательного процесса по дисциплине 

Реализация учебной дисциплины требует наличия лаборатории информатики и инфор-

мационных технологий в бухгалтерском учете: компьютер (лицензионное программное 

https://resources.mgpu.ru/findbooks.php?pagenum=9
https://resources.mgpu.ru/discplist.php?mode=library
http://www.fipi.ru/
http://office.microsoft.com/ru-ru/training/
http://festival.1september.ru/
http://leaming.9151394.ru/


обеспечение, система защиты от вредоносной информации, обучающие программы автома-

тизации учета, справочные правовые системы, справочная система), стол компьютерный, 

стол учительский, проектор, интерактивная доска, маркерная доска, стулья ученические, 

стул преподавателя, парты, шкаф книжный. 
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