
ПАМЯТКА ПРОХОЖДЕНИЯ 

ОБЯЗАТЕЛЬНОГО ПЕРИОДИЧЕСКОГО МЕДИЦИНСКОГО ОСМОТРА  

В 2025 ГОДУ 

 

1. Обязательный периодический медицинский осмотр (далее – Медосмотр) 

проводится ежегодно для всех работников Университета. 

2. При наличии трудовых отношений с работодателем, у работника 

возникает обязанность прохождения Медосмотра.  

3. Работники Университета обязаны проходить Медосмотр в ГБУЗ  

«ГП № 12 ДЗМ» по адресу: г. Москва, ул. Бочкова, д. 5, корп. 3 (филиал № 3), с 

которой работодатель заключил договор. 

4. НЕ ДОПУСКАЕТСЯ прохождение Медосмотра в иной медицинской 

организации, с которой Университет не заключал договор. 

5. В 2025 году все работники, заключившие трудовой договор с 

Университетом до 09 января 2025 г., ОБЯЗАНЫ пройти Медосмотр. Работники, 

заключившие трудовой договор после 09 января 2025 г., не проходят медосмотр в 

2025 году. 

6. Работник, не прошедший Медосмотр в установленные Университетом 

сроки, должен быть отстранен от работы на весь период до устранения 

обстоятельств, явившихся основанием для отстранения.  

7. При прохождении Медосмотра в ГБУЗ «ГП № 12 ДЗМ» работники могут 

предоставить свои результаты лабораторных и инструментальных исследований: 

8. Результаты перечисленных исследований предъявляются с указанием 

реквизитов организации их выдавших, с печатью и подписью врача. 

9. По результатам Медосмотра работники могут быть направлены на 

дополнительные медицинские обследования, которые необходимо пройти 

Лабораторные и инструментальные 

исследования 
Сроки действия исследований 

рентгенография органов грудной клетки или 

флюорография 

выполненные в текущем году 

ЭКГ 

маммография для женщин старше 40 лет 

заключение гинеколога с результатами 

исследований УЗИ малого таза, мазка на флору и 

цитологического исследования или результаты 

перечисленных исследований 

анализ крови на RV 
выполненный не позднее 3–х месяцев до 

дня прохождения Медицинского осмотра 

общий анализ крови 

выполненные не позднее 1 месяца до дня 

прохождения Медицинского осмотра 

биохимический анализ крови (глюкоза, 

холестерин) 

анализ мочи 

посев из прямой кишки на кишечную группу 

анализ кала на яйца гельминтов и энтеробиоз 



самостоятельно и предоставить результаты в ГБУЗ «ГП № 12 ДЗМ» до 31 октября 

2025 года. 

10. Сдача всех лабораторных и инструментальных исследований и 

прохождение всех назначенных ГП 12 врачей-специалистов является обязательным. 

11. Медосмотр не входит в рамки программы ОМС, в связи с этим 

результаты Медосмотра не отражаются в единой медицинской информационно-

аналитической системе города Москвы (ЕМИАС).  

12. Работники, которым необходимо получить результаты лабораторных и 

инструментальных исследований, заключения врачей-специалистов, могут 

самостоятельно обратиться на медицинский пост в ГБУЗ «ГП № 12 ДЗМ», 

ежедневно, по рабочим дням с 13-00 до 15-00, не ранее, чем через 10 календарных 

дней после пройденного работником Медосмотра. 

13. При прохождении Медосмотра работники Университета могут 

дополнительно пройти бесплатную вакцинацию от гриппа, вирусного гепатита В, 

дифтерии, столбняка, краснухи и кори в соответствии с Национальным календарем 

профилактических прививок. Для этого во время Медосмотра, при посещении 

терапевта, необходимо взять у него бланк согласия на вакцинацию, заполнить 

его и пройти в прививочный кабинет (1 этаж, каб. № 111). 

14. Согласно Национальному календарю профилактических прививок 

работнику Университета необходима: 

ежегодная вакцинация от гриппа; 

вакцинация против вирусного гепатита В, которой подлежат работники от 

18 до 55 лет, не привитые ранее трёхкратно, не имеющие подтверждающих сведений 

из медицинской организации о трёхкратной вакцинации; 

ревакцинация против дифтерии и столбняка, которая проводится каждые 10 

лет от момента последней ревакцинации, начиная с 18 лет; 

вакцинация против краснухи, которая делается женщинам от 18 до 25 лет 

(включительно), не болевшим, не привитым, привитым однократно, не имеющим 

подтверждающих сведений из медицинской организации о двукратной вакцинации; 

прививка от кори, которая делается работникам от 18 до 55 лет, не болевшим, 

не привитым, привитым однократно, не имеющим подтверждающих сведений из 

медицинской организации о двукратной вакцинации. 

15. Отсутствие информации о прохождении профилактической вакцинации 

влечет за собой отстранение от работы. 

16. По вопросам прохождения Медосмотра и вакцинации можно обратиться 

в отдел охраны труда управления делами (тел. +7 (495) 623-21-03, эл. почта 

ot@mgpu.ru). 


