Департамент образования и науки города Москвы

Государственное автономное образовательное учреждение
высшего образования города Москвы
«Московский городской педагогический университет»

Институт психологии и комплексной реабилитации

ПРОТОКОЛ

23 декабря 2025 г. 				                	                       № 05

заседания ученого совета института

Председатель: Е.В. Ушакова
Ученый секретарь: А.С. Павлова 

Присутствовали: Е.В. Ушакова, Е.М. Баранова, Л.И. Бершедова, А.С. Гильяно, Е.Г. Гравицкая, Н.Ю. Григоренко, Ж.И. Журавлева, И.Ю. Левченко, С.В. Львова, Н.М. Назарова, Д.Э. Новикова, Л.Ю. Овчаренко, 
Л.Е. Олтаржевская, А.С. Павлова, Г.В. Парамонова, Ю.А. Покровская, 
Э.Н. Рычихина, К.А. Толоконников, И.А. Филатова, И.М. Яковлева. 
Из 23 человек, входящих в состав ученого совета института, на заседании присутствовало 20. 

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Подготовка кадров высшей квалификации: проблемы и решения 
(Н.М. Назарова)
2. Готовность студентов-будущих дефектологов к использованию искусственного интеллекта в профессиональной деятельности 
(И.М. Яковлева)
3. О реализации программ дополнительного профессионального образования: отчет за I полугодие 2025-2026 учебного года (Н.Ю. Григоренко)
4. О промежуточных итогах работы совета студентов и аспирантов института психологии и комплексной реабилитации (К.А. Толоконников)
5. Разное
5.1. Об изменении тем и научных руководителей выпускных квалификационных работ студентов бакалавриата очно-заочной обучения (Л.Ю. Овчаренко)

1.	СЛУШАЛИ: Н.М. Назарову о подготовке кадров высшей квалификации: проблемы и решения.
Назарова Н.М. представила анализ количества защищенных диссертаций за последние 8-10 лет (4 диссертационных совета РФ) и в исторической ретроспективе.
За последние годы (с 2018 г.)
По данным ИКП РАО:  
Коррекционная педагогика и коррекционная психология – 30 работ (все 4 совета). Из них докторских диссертаций: коррекционная педагогика – 7 работ; коррекционная психология – 4 работы (Здесь не учтены работы, тематически относящиеся к коррекционной психологии и коррекционной педагогике, но защищенные по другим научным специальностям).
В ИПиКР (с 2018 г.) – всего 12 работ. Из них докторских диссертаций: 2 (коррекционная педагогика); кандидатских диссертаций: 7 (коррекционная педагогика); 3 (коррекционная психология).
В исторической ретроспективе обнаружено, что в РФ пик количества защищенных диссертаций по 13.00.03 и 19.00.10 приходится на период 2000-2010 гг. Резкое снижение числа защищенных диссертаций начинается в 2012-2013 гг. и падает до минимума к 2019-2020 гг., примерно соответствуя числу защищаемых диссертаций в советское время.
2. Вероятные причины снижения числа защит диссертаций
· Закрытие ряда диссертационных советов.
· Ужесточение требований к составу и деятельности диссоветов.
· Введение ФГОС и ГИА для аспирантов при окончании аспирантуры и увеличение числа аттестационных процедур.
· Возможность получения аспирантом квалификации «Преподаватель высшей школы» без учета готовности и защиты его диссертации.
· Недостаточное качество отбора в аспирантуру.
· Снижение качества проф. подготовки в результате перехода на двухуровневую систему (бакалавриат-магистратура).
· Недостаточность текущего контроля за деятельностью аспиранта (помимо научного руководителя).
· Нет плановой подготовки кандидатур для поступления в аспирантуру из числа выпускников. 
· Снижение требований к кадровому потенциалу преподавательского состава института.
· Проблема тематической целенаправленности публикаций для подготовки докторской диссертации.
· В последние годы – влияние пандемии.



3. Изменения
· Постановление Правительства РФ от 30 ноября 2021 г. № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».
· Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 07.06.2021 № 458 «О внесении изменений в Положение о совете по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 ноября 2017 г. № 1093».
· Отмена ФГОС для аспирантуры. Вместо этого – Федеральные государственные требования (к структуре и условиям организации образовательных программ, но не к их результатам). Индивидуализация учебного плана аспиранта.
· Уменьшение числа аттестационных процедур: вместо ГИА – итоговая аттестация в форме оценки диссертации на предмет ее готовности и соответствия критериям, указанным в ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике», по сути – проведение предзащиты с привлечением широкого круга экспертов, в том числе возможно участие членов диссовета. 
· В случае положительного решения аспирант получает заключение за подписью ректора или проректора по науке и свидетельство об окончании аспирантуры.
· Ряд послаблений в работе диссертационных советов.
· Положение вступило в силу с 1 марта 2022 г.
4. Возможности для решения проблемы
· Формирование резерва из выпускников магистратуры (специалитета).
· Проведение предварительного собеседования с абитуриентами, предпочтение, имеющим задел работы, ясное представление о проблеме исследования, базовое дефектологическое образование, наличие базы для исследования и др.
· Регулярная отчетность о ходе выполнения плана аспирантом (помимо научного руководителя).
· Повышение требований к кадровому составу института в части подготовки и защиты диссертаций.
· Повышение требований к тематической направленности публикаций (важно регулярное отражение в публикациях процесса исследования по ключевой теме (проблеме) – для докторских диссертаций).
· Организация поддержки и сопровождения исследователей, имеющих значительные наработки для докторской диссертации.
· Повышение качества профессиональной подготовки. Специалитет?

ПОСТАНОВИЛИ: принять информацию к сведению.

Решение принято единогласно. 

2.	СЛУШАЛИ: И.М. Яковлеву о готовности студентов-будущих дефектологов к использованию искусственного интеллекта в профессиональной деятельности.
И.М. Яковлева представила краткий обзор современных образовательных платформ, использующих искусственный интеллект, ИИ-инструментов для образования и проведения коррекционно-развивающей работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья, убедительно продемонстрировав, что современному дефектологу важно владеть цифровой грамотностью. Было подчеркнуто, что аспиранты института психологии и комплексной реабилитации интересуется ИИ-инструментами, создают такие инструменты и проводят исследования, подтверждающие эффективность таких технологий. И.М. Яковлевой были  приведены результаты опроса студентов-будущих педагогов и психологов, показавшие недостаточный интерес большинства студентов к использованию искусственного интеллекта и ИИ-технологий и предложены пути исправления сложившейся ситуации: повышение информированности студентов об ИИ-инструментах в образовании, включение в учебные дисциплины содержания, связанного с использованием искусственного интеллекта, а также повышение компетентности преподавателей в области искусственного интеллекта через курсы повышения квалификации. 

ПОСТАНОВИЛИ: 
1. Принять информацию к сведению.
2. Рекомендовать преподавателям института психологии и комплексной реабилитации повышать профессиональную компетентность в области использования искусственного интеллекта в преподавании.
Ответственные: начальники департаментов
Срок исполнения: в течение 2025-2026 учебного года
3. В рамках учебных курсов знакомить студентов с ИИ-инструментами, этическими и правовыми основами применения искусственного интеллекта.
Ответственные: преподаватели, руководители образовательных программ
Срок исполнения: в течение 2025-2026 учебного года
Решение принято единогласно. 

3.	СЛУШАЛИ: Н.Ю. Григоренко о реализации программ дополнительного профессионального образования: отчет за I полугодие 2025-2026 учебного года.
Григоренко Н.Ю. сообщила, что в соответствии с отчетом Институт за указанный срок реализовал 10 программ ДПО (9 программ КПК, 1 программу ПП); обучение прошли 266 слушателей.
В следующем семестре (январь – июнь 2026 г.) 71 слушатель продолжат обучаться на базе ИПКР по 4 программам профессиональной переподготовки.
Далее Григоренко Н.Ю. представила анализ участия в реализации программ ДПО структурных подразделений Института: департамент клинических, психологических и педагогических основ развития личности реализовал 2 программы ДПО (1 программу ПП, 1 программу КПК); департамент социально-психологических технологий и коррекционно-развивающих методик – 9 программ (4 программы ПП, 5 программ КПК); лаборатория инклюзивного образования – 3 программы КПК.
Была представлена активность в реализации программ по месяцам учебного года: наиболее продуктивными по реализации оказались ноябрь и декабрь 2025 года.
Также в докладе были отражены финансовые результаты сектора ДО за прошедший семестр и перспективы, ожидаемые по окончании 2025-2026 учебного года в целом.
Далее Григоренко Н.Ю. обратилась к рассмотренному ранее вопросу о ресурсе дополнительного образования в области профориентационной работы с обучающимися школ и колледжей и четко определила рабочие группы для создания программ ДО подготовки абитуриентов по биологии и русскому языку; мини-курсов (в форме тренингов) для повышения стрессоустойчивости детей и родителей к сдаче экзаменов; видеокурсов по темам «Родительского университета»; обучающих интерактивных мини-курсов с упором на практику, направленные на знакомство с перспективами профессиональной деятельности психолога, дефектолога, логопеда.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Принять информацию к сведению. 
2. Представить предложения по расширению спектра программ дополнительного профессионального образования, программ для платформы Маркетплейс МГПУ и других платформ по актуальным и востребованным направлениям.
3. Ответственные: начальники департаментов Л.Ю. Овчаренко, И.М. Яковлева, ответственные за сектор ДО по департаментам, руководители образовательных программ 
4. Расширять и дорабатывать рекламные буклеты по программам ДПО (при появлении новых программ), создавать и поддерживать условия по распространению информации о программах среди обучающихся бакалавриата и магистратуры, в образовательных организациях г. Москвы и Московской области, соцсетях.  
Ответственные: Н.Ю. Григоренко, А.А. Пыченкова, О.Н. Лынник, начальники департаментов, кураторы в департаментах, кураторы групп 
5. Представить ресурсную систему подготовки общеразвивающих программ дополнительного образования (в рамках работы по профориентации) для размещения на Маркетплейсе МГПУ и сторонних образовательных платформах, перечень программ для разработки. 
Ответственные: Н.Ю. Григоренко, А.А. Пыченкова, начальники департаментов Л.Ю. Овчаренко и И.М. Яковлева, руководители образовательных программ 

Решение принято единогласно. 

4.	СЛУШАЛИ: К.А. Толоконникова о промежуточных итогах работы совета студентов и аспирантов института психологии и комплексной реабилитации.

ПОСТАНОВИЛИ: 
1. Принять информацию к сведению.
2. Признать результаты деятельности ССиА в I-м полугодии 2025-2026 учебного года удовлетворительными.
3. Продолжить работу по системе наставничества и адаптации обучающихся.
Ответственные: Совет студентов и аспирантов, кураторы групп, руководители образовательных программ
Сроки исполнения: в течение учебного года
4. Организовать взаимодействие с Психологической службой ИПКР. Совместно с представителями Психологической службы проводить мероприятия для студентов, испытывающих трудности в адаптации. 
Ответственные: Совет студентов и аспирантов, руководитель психологической службы ИПКР
Сроки исполнения: в течение учебного года
5. Поддерживать информационное сопровождение деятельности ССиА.
Усилить освещение мероприятий и инициатив Совета в социальных сетях для вовлечения большего числа обучающихся в общественную и научную жизнь.
Ответственные: Совет студентов и аспирантов (медианаправление)
Сроки исполнения: постоянно

Решение принято единогласно. 

5. Разное
5.1. СЛУШАЛИ: Л.Ю. Овчаренко об изменении тем и научных руководителей выпускных квалификационных работ студентов бакалавриата очно-заочной формы обучения.

ПОСТАНОВИЛИ: внести изменения в распоряжение об утверждении тем выпускных квалификационных работ студентов 5 курса института психологии и комплексной реабилитации очно-заочной формы обучения (направление подготовки 37.03.01 «Психология», профиль «Психология»).

Решение принято единогласно. 



Председатель ученого совета                                                        Е.В. Ушакова


Ученый секретарь 						               А.С. Павлова
4

